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'nze gemeente ondersteunt de oprichting van een Samenlevingsdienst voor
jongeren in Belgié. Door het uitoefenen van een Samenlevingsdienst
iorden jongeren aangemoedigd om deel uit te maken van de samenleving
en deze samenleving mee vorm te geven, vooral op lokaal, gemeentelijk
niveau.

We onderschrijven hierbij de volgende basisprincipes:

Een zinvolle en zingevende ervaring
e Samenlevingsdienst bestaat uit een voitijds engagement gedurende
ninimum zes maanden, waardoor de jongere zowel zijn persoonlijke
ontwikkeling als zijn maatschappelijke betrokkenheid versterkt.

Een Samenlevingsdienst in het bereik van alle jongeren
etPlatform voor de Samenlevingsdienst richt zich totalle jongerentussen 18
n 25 jaar oud en biedt hun gedurende deze periode middelen van bestaan.

let Platform voor de Samenlevingsdienst kiest maatschappelijk relevante
projecten uit (in de sectoren natuur, milieu en klimaat, zorg en

nelzijn, sport, cultuur en onderwijs) zodatde Samenlevingsdienst een

echte meerwaarde voor de gastorganisaties en alle betrokkenen biedt.

etuitvoerenvan een Samenlevingsdienst biedt jongeren de kans om diverse
jociale, manuele, relationele, intellectuele, ... ) vaardigheden te ontwikkelen
n moedigt hun persoonlijke ontwikkeling aan. Door hun inzet voor het
gemeen welzijn van de gemeenschap wordt hun burgerzin aangescherpt.
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Werken in groep: sociale en culturele integratie
Het uitvoeren van een Samenlevingsdienst bevordert de sociale en culturel
integratie. Het Platform voor de Samenlevingsdienst voorziet daarto
groepsactiviteiten, ontmoetingen en uitwisselingen tussen jongeren mel
verschillendeachtergrond encontacten metdeanderegeneratie. Dejongere
ontdekken basiswaarden zoals hulp, solidariteit en verantwoordelijkheid. E
ontstaateenechtewin-win: werkenénaanzichzelfwerken.

Erkend en gewaardeerd werk
De inzet van de jongeren voor de gemeenschap wordt erkend door ee
erkend statuut en door het toekennen van bepaalde rechten en voordelen
statuut, vrijstelling van het zoeken naar werk, sociale zekerheid, verzekering
...). Op deze manier toont de gemeenschap haar waardering voor he
engagement van de jongeren.

Ondersteund door en in werking gesteld door de overheid verbindt He

Platform voor de Samenlevingsdienst verschillende actoren: openbar

instellingen, lokale overheden, jongerenwerking, sociale partner:
ondernemingen, ...

Hierbij onderschrijven wij deze basisprincipes en engageren wij on
om de Samenlevingsdienst, algemeen erkend in Belgié, ook in onz
gemeente te ondersteunen.




