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NTRODUCTIE

Terwijl ik dit neerpen, ontvangen we eindelijk het langverwachte nieuws: het Federaal Parlement
heeft op 8 mei 2024 de wet tot invoering van een Samenlevingsdienst in Belgié, en de bijbehorende
financiering voor nagenoeg duizend jongeren in Samenlevingsdienst gestemd. Na 15 jaar intensieve
belangenbehartiging hebben we onze erkenning te pakken! Dit parcours vol hindernissen,
dat uiteindelijk een waar feuilleton is geworden, heeft een ruime waaier aan spelers, diensten,
organisaties, politici en supporters maar ook mensen die ons eenvoudigweg goedgezind zijn,
gemobiliseerd. Ik maak dan ook van de gelegenheid gebruik om hen hartelijk te danken, te beginnen
met alle teams van het Platform voor de Samenlevingsdienst.

Dit verslag is een weergave van hun talloze inspanningen om ons doel te bereiken, gaande van de
Nederlandstalige en Franstalige teams op het terrein, die elke dag jongeren met sterk uiteenlopende
profielenbegeleiden, tot deteamsvandetransversale diensten die hard werken omalle werknemers
te ondersteunen, evenals de teams die instaan voor de communicatie en de belangenbehartiging
die alles uit de kast gehaald hebben met het oog op de prachtige bekroning van ons werk.

Om ons project te doen slagen, moesten het maatschappelijk middenveld en de politieke wereld de
handen in elkaar slaan. Terwijl de burgermaatschappij haar terreinervaring, -expertise en -kennis
aanbracht, waren de beleidsmakers daadwerkelijk bereid om te luisteren en ons te ondersteunen.
Door beide werelden te verenigen kwam een regeling tot stand die de maatschappij resoluut ten
goede komt.

De Samenlevingsdienst kan nu als een daadkrachtig beleidsinstrument ingezet worden om de
maatschappelijke betrokkenheid van de burgers te vergroten zodat we samen voordeel halen uit
een harmonieuze samenleving. Leve de Samenlevingsdienst!

Francois Ronveaux
Algemeen Directeur %







RESENTATIE

HET PLATFORM VOOR DE SAMENLEVINGSDIENST
EN NOTENDOP

Het Platform voor de Samenlevingsdienst verenigt
meer dan 900 organisaties rond de oprichting van een
Samenlevingsdienst in Belgié. Het Platform is sinds 2008
actief en werkt onafhankelijk. Het geniet de steun van talrijke
openbare instellingen en maatschappelijke organisaties,
alsook van persoonlijkheden vit de academische, politieke

en ondernemingswereld



Sinds zif'n oprichting kan het Platform bogen op een sterk symbolisch
kapitaa

o Financiéle steun op alle machtsniveaus (van de federale overheid tot de gemeenten, via de
gewesten en gemeenschappen);

o Steun van openbare instellingen (0CMW's, VDAB, FOREM, Actiris, Bruxelles-Formation,...)

o Steun van de rectoren van 10 Franstalige en Nederlandstalige universiteiten (UGent, VUB,
UA, UHasselt, UCL, ULB, ULiége, St-Louis, Université de Mons, Université de Namur] ;

 De steun van een ondersteuningscomité én steuncomité bestaande uit persoonlijkheden uit
diverse sectoren

o Actieve steun van talrijke federaties, instellingen en erkende organisaties

o Actieve deelname aan het Europees netwerk van burger- en samenlevingsdiensten.

Vijf werkvelden

 Operationeel: implementatie van Samenlevingsdiensten in Belgié (+ Europese
vitwisselingen);

o Onderzoek: onderzoekscommissie, organisatie van seminaries, prospectieve studies,
multidisciplinaire publicaties, interventies op symposia, samenwerking met de
Burgerdiensten in andere landen ...

o Uitbreiding: een federatie die een divers panel van actoren in de samenleving bijeenbrengt.

« Communicatie: conferenties en persberichten, publicatie van artikelen, brochures, boeken,
documentaires (impact van de Samenlevingsdienst, getuigenissen van jongeren), ...

o Belangenbehartiging: voorlichting van instanties en belangenbehartiging bij politieke
vertegenwoordigers, overheden en het maatschappelijk middenveld; conferenties,
diverse interventies ...



DOELSTELLINGEN VAN HET PLATFORM VOOR DE SAMENLEVINGSDIENST

Oprichting van een juridisch kader dat de Samenlevingsdienst in Belgié institutionaliseert 12 3
l voor jongeren van 18 tot 25 jaar (erkend statuut, beheer en financiering van het programma,...).

2 Organisatie van operationele Samenlevingsdiensten

3 Coordinatie van de operatoren van de Belgische Samenlevingsdienst

FASES IN DE ONTWIKKELING VAN HET PLATFORM

Lancering: verspreiding van de idee en het concept van
Samenlevingsdienst in de burgermaatschappij en de politieke
sfeer

Ontstaan
2008 - 2010

Implementatie van een samenlevingsdienst:

Eerste ervarin
g driejaarlijks pilootproject voor het hele grondgebied

2011 - 2013

Eerste institutionele erkenningen:

Vermelding van de Samenlevingsdienst (SD)

in algemene, communautaire en regionale
beleidsverklaringen van ministers van jeugd (Sven
Gatz, 2017) in de wet op verenigingswerk (2018) en de
kaderovereenkomst van de Waalse regering (2018).

Erkenning
2014 - 2019

Institutionalisering

Leglslatuur 2020 - 2024 Structurele financiering - 10/10/2023

Federale wet - 08/05/2024



DE SAMENLEVINGSDIENST
HISTORISCHE CONTEXT

Fen erfenis

Ooit werd burgerschap in wezen belichaamd door patriottisme en de bijdrage van
burgers aan de gewapende verdediging van staten. Dat idee heeft na lange strijd
geleidelijk plaats geruimd voor een eigentijdse visie op de deelname van burgers
aan het politieke en maatschappelijke leven, gebaseerd op het algemeen belang en
humanistische beginselen. Het enige wat de Samenlevingsdienst van de legerdienst
heeft overgeérfd is het element van sociale en culturele vermengingl. Het ontstaan
van de Burgerdienst in 1964, na de inspanningen van Jean Van Lierde2, betekende
een belangrijke maatschappelijke evolutie. De burgerdienst vormde een nieuw kader
voor mobilisatie op basis van maatschappelijk engagement en vredeseducatie, de
zogenaamde "gewetensbezwaarden”. De Belgische burgerdienst bleef echter het
stiefkind van de legerdienst omdat de deelname een langere duur en een lagere
vergoeding inhield. Toen de Belgische legerdienst in 1994 werd afgeschaft, heeft de
Belgische overheid - in tegenstelling tot andere Europese landen - geen enkel initiatief
genomen om de Burgerdienst te behouden, die in het kielzog van de legerdienst is
verdwenen. Le

Talrijke onvoltooide wetsvoorstellen

Op institutioneel niveau dateert het eerste echte wetsvoorstel "houdende regeling
van de vrijwillige gemeenschapsdienst van jongeren” uit 1995 en hield het een nieuwe,
moderne vorm van burgerdienst in. Sindsdien zijn niet minder dan twintig andere
wetsvoorstellen en drie ontwerpresoluties ingediend door vertegenwoordigers van
verschillende partijen (CD&VY, cdH, Open Vid, MR, PS ). Helaas zijn de meeste van deze
wetsvoorstellen door deze parlementsleden ingediend toen ze in de oppositie zaten.
Geen enkel voorstel is dan ook succesvol geweest..




Oprichting van het Platform voor de Samenlevingsdienst

Het Platform voor de Samenlevingsdienst/Plateforme pour le Service Citoyen/
Plattform fir einen Burgerdienst werd eind 2007 opgericht met als maatschappelijk
doel alle actoren in de samenleving te mobiliseren voor de totstandkoming
van een dergelijke wet, de institutionalisering ervan en de uvitwerking van de
Samenlevingsdienst in Belgié.

Uittreksel uit de statuten: Het doel van de vereniging is het bevorderen van de
oprichting in Belgié van een Samenlevingsdienst voor alle jongeren tussen 18
en 25 jaar [(met als doel...) het bevorderen van hun persoonlijke ontwikkeling
en integratie in de maatschappij als actieve, kritische, ondersteunende en
verantwoordelijke burgers.

Vandaag brengt het Platform meer dan 900 organisaties samen en zet het zijn
belangenbehartiging voort, waarbij het jaar na jaar expertise, erkenning en concrete
resultaten opbouwt. De Samenlevingsdienst komt in verschillende gewest-,
gemeenschaps- en sectorale beleidsverklaringen aan bod.

Wet over het statuut van
de gewetensbezwaarden

Einde van de verplichte Colloquium in de Senaat ‘Naar een Nieuwe wet op het ?{;?g:mjﬂ::;:j::i
» legerdienst Samenlevingsdienst in Belgié: verenigingswerk  Samenlevingsdienst
H Eerste wetsvoorstel over de Europese bijdragen’ Wet op het isch
= oprichting van een vrijwillige €L op het economisct
=i samenlevingsdienst herstel en de versterking
= 2017 van de sociale samenhang
2 2020 2023
'_
2 12 wetsvoorstellen later. Quid ? 2018
000000 O00 | 00
. -
L T
Eerste Solidarcit
5 e ot;rvaar:iLZ 2000 2011 Brussel Wallonié Vlaanderen
=
2 Invoering van de operationele Nieuwe
W 2007 Driejaarlijks 2014 Samenlevingsdienst in de drie 2018 kaderovereenkomst
S pilootproject regio’s (meer dan 1000 jongeren) met de Waalse regering.
(400 jongeren/jaar)

Geboorte van het Financiering van de Besluit van de Waalse regering

Platform voor de Samenlevingsdienst in het om de ontwikkeling van de

Samenlevingsdienst Brussels Hoofdstedelijk Gewest Samenlevingsdienst in Wallonié te

(+120 jongeren/jaar) financieren (1500 jongeren in 3 jaar)




HET PLATFORM VOOR DE SAMENLEVINGSDIENST
BALANS EN REKENING

Financiering per regio
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S ’Union européenne  foionoe
CAPITALE
Het Europees Sociaal Fonds (ESF) verstrekt \?\/hrr‘f' glgrfrayt, BruTsiedIisnMi:istemrtvdan
medefinanciering aan de ontuikiceling van fianciele steun voor de ontwikkeling van
de Samenlevingsdienst in Belgie sinds 2014. de Samenlevingsdienst over van Dhr. Didier
Gosuin.

E S F Rl /o De Samenlevingsdienst geniet van een cofinanciering door
N Vlaanderen deVl ) .
PP ( o hn e Vlaamse overheid, het Europees Sociaal Fonds (ESF) om
INVESTEERT IN

zijn ontwikkeling in Vlaanderen te ondersteunen.

JOUW TOEKOMST ~ Europese Unie

via een kaderovereenkomst voor 300 jongeren gespreid over drie jaar.

Wallonie

N\

@ /’)) De Waalse minister-president, dhr. Elio Di Rupo, steunt de invoering van de Samenlevingsdienst

~
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Andere financieringsbronnen
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Erasmus+ socioculturel .brussels e

Europese producties en uitwisselingen van jongeren in burgerdienst worden ondersteund door het Erasmus+
programma, het programma "Burgers van Europa” en het Italiaanse programma van de Servizio Civile Universale.

De Samenlevingsdienst krijgt ook financiering van de Stichting Bernheim, van de BIJ en van de Maribel-, Actiris- en
4S-fondsen.
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ORGANOGRAM

Steunende leden Effectieve leden (AV) Toetredende leden
1
RvB

6 bestuurders
T

Algemene directie

Ontwikkeling; uitbreiding en uitvoering van de strategie; toezicht op het team; prospectief toezicht; externe vertegenwoordiging;
toezicht op de fondsenxerving; lobbyen; netwerk/uitbreiding; relatie met RvB...

| |
Fundraising Communicatie
[ 1
Administratief en o Operationeel en
financieel beheer Directie pedagogisch beheer
Belangenbehartiging en
onderzoek




SAMENSTELLING VAN

JE RAAD VAN BESTUUR

Het Platform voor de Samenlevingsdienst heeft het statuut van een vereniging
zonder winstoogmerk. De leden zijn momenteel rechtspersonen (verenigingen,
ngo's, federaties, overheidsdiensten, stichtingen ..). Zes van hen vormen de Raad van

Bestuur.

"j' -

CVB (CENTRE VIDEO DE BRUXELLES)
VERTEGENWOORDIGD DOOR MICHEL STEYAERT

Michel is directeur van vzw Centre Vidéo de Bruxelles-
CVB. Het CVB verwelkomt en begeleidt groepen burgers
in workshops met collectieve filmprojecten, begeleidt
verenigingen in sociale interventiefilmprojecten, biedt
een plaats voor auteursdocumentaires en creatieve
cinema. Als atelier voor de productie van documentaires
en vereniging voor permanente vorming stimuleert het
CVB ethisch en politiek geéngageerde cinema, waarbij
humanisme centraal staat. Het gaat om films die andere
verhalen van de wereld laten zien, de wereld in al zijn
diversiteit en complexiteit, en die willen bijdragen aan een
rechtvaardiger en meer solidaire toekomst.

ASMAE
VERTEGENWOORDIGD DOOR QUENTIN DE BEHAULT

Quentin is projectleider bij Asmae, een vereniging die sinds
1981 jongeren begeleidt op het gebied van actief burgerschap,
cooperatie en ontwikkelingseducatie. Asmae promoot
solidariteit tussen jongeren ut Belgié, Egypte, Marokko,
Senegal en Togo.

SOLIDARCITE
VERTEGENWOORDIGD DOOR
JEAN-BATISTE VALLET

Jean-Baptiste est directeur de
Solidarcité, une ASBL qui vise
a favoriser le développement
personnel des jeunes ainsi que
leur intégration dans la société en
tant que citoyens actifs critiques
responsables et solidaires. Elle
réalise son objet notamment a
travers des actions de volontariat
au bénéfice de la collectivité.

SOLIDARCITE

ROJM - REGIONAAL OPEN
JEUGDCENTRUM MECHELEN

VERTEGENWOORDIGD DOOR PAR SAHD JABALLAH

Sahd is algemeen directeur van het Regionaal Open
Jeugdcentrum Mechelen, dat in 1978 werd opgericht
om activiteiten te voorzien voor jongeren met een
migratieachtergrond. Vandaag werkt ROJM, afhankelijk
van de locatie en het publiek (Mechelen, Vilvoorde,
Willebroeck), aan preventie (drugs, criminaliteit, enz] en
nuttige vrijetijdsactiviteiten. Ze werken vaak samen met
het lokale politieke niveau (gemeenten).

AMO

LACHAL®UPE|

LA CHALOUPE AMO

VERTEGENWOORDIGD DOOR
LUC DESCAMPS

Luc is directeur van de AMO La Chaloupe. Deze vereniging
biedt ondersteuning aan jongeren die op zoek zijn naar hun
eigen identiteit en naar een houvast in het leven. Het zijn
vaak jongeren die lijden onder conflictueuze relaties met
hun ouders en/of school, die mogelijk gewelddadig zijn,
te maken hebben met verslavingsproblemen, een gevoel
van slecht in hun vel te zitten, op zoek zijn naar projecten,
schoolverlaters.

YOUTH FOR
CHANGE
AND ACTION

YOUCA
VERTEGENWOORDIGD DOOR
HANNAH OORTS

Hannah QOorts is voorzitter van het bestuur van YOUCA,
een organisatie voor en door jongeren die werkt aan
een duurzame en rechtvaardige samenleving waarin
individuen en organisaties verantwoordelijkheid nemen
voor elkaar, sociale ongelijkheid bestrijden en handelen
binnen ecologische grenzen. Om dit te bereiken vertrouwt
YOUCA op de kracht, stem en daadkracht van jongeren.




LIJST

LEDEN VAN HET PLATFORM

22 Vlales artistes

4 Balzanes

Al'Orée du Bois

AToi Aussi

AJIMO.

Abbaye de Villers-la-Ville

ABC RockNRoll

Abride Jour de Liege

Accolage

Accueil & Solidarité

Accueil Botanique

Accuell et Solidarite

Accueil et Vie

Accuell Famenne

Accuell Promotion Immigrés (API)
ACESO Foyer Saint Augustin Belgrade
ACIS - Les Projets Montfort

ACIS La Chanterelle

ACIS Maison Beloeil

ACIS Maison Pannesheydt

ACJ La Broc

Action-Passion (Espace liberté - Les Ecuries de
Cuesmes)

Actions et Recherches Culturelles
Actions et Recherches Sociales et Culturelles -
ARC Verviers

ACWEJ

Adalia 2.0

Administration Communale d'Aywaille
Administration Communale d'Ecaussinnes
Administration générale du Sport (ADEPS)
Ados Pilifs

Aegidium

AFED

AFS Programmes Interculturels

Ag'y Sont

Agence Immobiliere Sociale Aux Portes de Liege
Agence Jardin Botanique Meise

Ages et Transmissions

Agir en Chrétiens Informés-ACl
Agricovert

Aide Aux Autistes Adultes-mistral

AJS TAL-LAFI - Belgique

Aksent

Al Maseon du Pichou

Alba CRF

AlimenTerre

Alises

Altéo Luxembourg

Altéo Namur

Altéo Namur

Altérez-Vous

Amay

Ambuce Training and Education - Brussel
Ambuce Training and Education - Limburg
Ambuce Training and Education - Oost-
Vlaanderen

Ambuce Training and Education - Triac
Ambuce Training and Education - Wijnegem
Amis de Binche Culture (Théatre communal
de Binche)

AMO Le Signe

Armon Nos Hotes

AMONSOLI

AMOS (Schaerbeek)

Andenne

Anim‘Anerie

Animal Sans Logis

Animal Sans Toi..t

Animaux en Péril

Annuntiaten Heverlee

ARCAHM Le Maillon

Arc-en-Ciel

Archéoforum

Archéosite et Musée dAubechies
Archisanat

Ardenne & Gaume

Arktos

Armée du Salut - Chénée

Armée du Salut - Jumet

Arsenic

ASEB

Asmae

Assistance A L'Enfance

Association Notre-Dame

ATD Quart-Monde

ATD Vierde Wereld Vlzanderen

Atelier 210

Atelier BA. Bois

Atelier Groot Eiland

ATELIERM

Ath

AuBonheur de Vica

Au bonheur des lapichons

Au Bonheur du Jour

Au Quai - Centre de planning familial Aubange
Auberge de Jeunesse de Namur
Auberge de jeunesse Georges Simenon
Autre Terre

Avansa Limburg

Awans

Baco

Baelen

BAMM!

Banque Alimentaire de la Province de Liege
Batissons Notre Avenir

— 14

Bazar Office

Beweging

Bibliotheque Marchin-Modave

Bibliothéques sans Frontiéres Bicarbonate

et Topinambour

Bichat

Bike-Packer (Amolma ASBL)

Birds Bay, hopital pour animaux sauvages
ON

Bouge ton Quartier Grace-Hollogne Boussu
Boutique Solidarité 2000

Braine-[Alleud

Braives

Braives Jeunesse - Maison de jeunes Bras
dessus Bras dessous

Brasserie Coopérative Liégeoise Bruxelles J
Bruselles

BuBao Sint Lodewijk

Bull dAir

Bulle

Buurtwerk't Lampeke

CAHC Les Heures Claires

CAJ-MIR

Cap Idéal

CARAH

Caria

Caritas International

Carpe Diem

Carrefour J

Casi-U0

C-Dienst

CEMdme

Central Centre culturel de la Louviére
Centre ADEPS La Sapinette

Centre Arnaud Fraiteur

Centre Audiovisuel Liege

Centre Communal de Jeunes dAngleur
«Ferme 1313»

Centre Communal de Jeunes du Thier-A-
Liége Centre Communal des Jeunes - Les
Trixhosaures

Centre communal des jeunes de Jupille
Centre Communautaire Maritime

Centre Croix Rouge de Fraipont - Le Merisier
Centre Culturel Andenne

Centre Culturel Arabe en Pays de Liege
Centre culturel Braives-Burdinne

Centre Culturel de Charleroi

Centre Culturel de Dinant

Centre Culturel de Entité fossoise
Centre Culturel de Liege - Les Chiroux
Centre culturel de Marchin

Centre Culturel de Pont-a-Celles

Centre culturel de Remicourt

Centre Culturel de Rixensart

Centre Culturel de Rossignol-Tintigny
Centre culturel de Stavelot

Centre Culturel de Theux

Centre Culturel de Verviers

Centre Culturel de Wanze

Centre Culturel de Waterloo

Centre culturel dEngis

Centre Culturel d Etterbeek - Le Senghor
Centre Culturel du Brabant Wallon
Centre Culturel Educatif Vervietois
Centre Culturel Haute Sambre

Centre culturel Herstal

Centre Culturel Jacques franck

Centre Culturel Libramont-Chevigny
Centre Culturel Ourthe et Meuse

Centre Culturel René Magritte

Centre dEntraide de Jette (CEJ)

Centre de jeunes et de quartier “La Bicogue”

Centre de Jeunes Le Chateau

Centre de jeunes NOVAMJ

Centre de la Gravure et de I'mage imprimée
Centre de la Marionnette de la Fedération
Wallo-nie-Bruxelles

Centre de Promotion Humaine - La Bibi
Centre de Traumatologie et de Réadaptation
de Ihopital Erasme

Centre des jeunes du Parc de Seraing
Centre Fedasil de Charleroi

Centre Fedasil de Jodoigne

Centre Indigo

Centre Liggeois dAide aux Jeunes (CLAJ)
Centre Medori

Centre MENA du CPAS dAssesse

Centre MENA Les Hirondelles

Centre neurologique William Lennox
Centre Nos Pilifs

Centre Régional de Verviers pour
[Intégration

Centre Sésame

Centre Social Protestant

Centre sportif La Ferme du Chateau
Centre Vidéo de Bruxelles - CVB

Centres Arc-en-ciel asbl

Centres dAccueil de Bouge

Cercle Equestre de Waimes

Cercle Equestre du Jonckeu

CESEREC

Chaines de Services et dAmitié

Champs Libres

Chapelle-lez-Herlaimont

Charleroi

Charleroi CentreVille

Charleroi Nature

Chastre

Chatelet

Chaudfontaine
Chaumont-Gistoux

CHC - Residence d'Heusy
Cheval et Sens

Chiévres

CHU Brugmann

Chudoscnik Sunergia

Cinex

Ciney

CIRAC

Circomédie

Cirkus in Beweging

Civa

CJC Rochefort

Climate voices

Clinique CHC MontLégia
Clinique CHC MontLégia

Club Alpin Belge

Club des jeunes du Pery

Club Norwest

Coala

COCORICOOP

CodeNPlay

Coeur de Village

Coeur en Marche

COF

Collectif des fernmes

Collectif Logement

Collections et Patrimoines
Comblain-au-Pont

Comité scolaire Saint-Piat (Ecole
Saint-Piat)

Comme Chez Nous
Commission de Gestion du Parc naturel
des Hauts-Pays

Communa

Commune dAiseau-Presles
Commune dAnderlecht
Commune de Léglise
Commune de Manage : PCS
Commune de Mettet
Commune Racine

Compagnie Tartaren
Compagnons

Compas Format

Comptoir des Ressources Créatives
Comptoir des ressources créatives - Mons
Conseil de la jeunesse

Contrat de riviére Haute-Meuse
Contrat de riviere Meuse Aval et affluents
Contrat de riviere pour [Ambléve
Contre-Poing

Convivium - Convivial
Coopérative de la Tige Cointinne
CoopESEM

Corporate Regeneration

Coteé Solidarite

Coup de Pouce & [Avenir
Courcelles

Courtileke

CPAS dAndenne

CPAS dAth

CPAS dlxelles

CPAS de Beloell

CPAS de Binche

CPAS de Charleroi

CPAS de Chaudfontaine

CPAS de Courcelles - Centre Spartacus
Huart

CPAS de Enghien

CPAS de Gembloux

CPAS de Grez-Doiceau

CPAS de Hannut

CPAS de La Louviere

CPAS de Liege

CPAS de Malmedy

CPAS de Namur

CPAS de Nivelles

CPAS de Stavelot

CPAS de Verviers

CPAS de Waimes

CPAS Marche - MRS Libert
CPAS Tournai

CPCP ASBL

Crabe

Crazy Circus

CréetArts

Creatief Schrijven

Creaves des Terrils

Créche Saint Dominique ACIS
Créche St-Raphaél ACIS

CRH Domaine de farnieres

CRH Domaine de Mozet

CRH Loryhan

Crie de Liege

CRIE de Villers-La-Ville

CRIE Saint-Hubert

CRIPEL

Croix-Rouge - Centre ADA Banneux
Croix-Rouge - Centre daccuell de Verviers
Croix-Rouge - Comité Provincial du
Hainaut

CROIX-ROUGE - Comité régional
Bruxelles-Capitale
CROIX-ROUGE Centre daccueil
Belliard

CROIX-ROUGE Centre de Genappe
Croix-Rouge de Belgique
Croix-Rouge jeunesse

Cuisine Sauvage

Culture et Vie en Marche
Cultureghem

Cynorhodon

D'broej Centrum West

D'broej Ratatouille

D'Cole

D'une Cime a [Autre

Dabei

Dance Corner

das Kunst

De Alverberg

De Bouche & Oreille

De Keeting

De Mozaiek Vrije Lagere School
Blauwput

De Paddenbroek

De Plek

De Sleutel Antwerpen

De Wissel

De Wroeter Dagcentrum

Défi Jeunes

Demos

Den Teirling

Dessine-moi un Cheval
Detheatermaker

Devenirs

Dienstcentrum de Zeyp
Dienstcentrum't Trefpunt ocrw
Diggie

Dimension Sport

Dino - Dierenin Nood

Domaine de Berinzenne
Domaine de Frejr

Domaine de Massembre
Domaine de Mozet - Centre de
Rencontre et d'Hebergermnent
Domaine de Palogne

Domaine des Fawes

Domo

Don Bosco Télé-Service
Donnerie Jemeppoise
Donorinfo

Dora dorés

Douchef LUX

Durme

Dynamo

Dynamo International

Fau Noire - Herbes Hautes
Ecole de Cirque

Ecole de Cirque du Brabant Wallon
Ecole de [Esperluette

Ecole de Village Havelange
Ecole démocratique de [Ormeau
Ecole des devoirs “Les Zolos”
Ecole des devoirs Reine Astrid
Ecole Notre-Dame Céroux-Mousty
Ecole Notre-Dame de Bonne Garde
Ecole Saint-Francois-Xavier Vedrin
Ecole Saint-Paul Saint-Maur
EcoloJ

Ecomusée du Pays des Collines
Ecoranch by Equifairplay
ECOTOPIA

Ecotopie - Laboratoire
décopédagogie

Ecoute-Voir

Ecowal

Ecuries des Coudriers
Educactions & dignité
Ego-logique

Ekikrok

El Maujone

Electro SOFIE

Embarguement Immeédiat
Emergence XL

Ernmanuel

En Thiérache - Centre Culturel local
de Momignies Enghien

Engis Développermnent RCA (Régie
Communale Autonome)
Ensemble

EntrAges

Entraide Fraternelle

Entraide Saint Vincent de Paul
Environnement Patrimoine
Nature - BW

Epona

Equi-libres

Equi-Tao

Equithéa

Espace Environnement

Espace Europe

Espace Jeunes

Espace Magh

Espace rencontre Neufmoulin
Espace Social Téle-Service
(Consigne 23)

Espoir

Et les copains

Etats danes

Etoile de Bonté

Etterbeek

Eudaimonia

Exaequo

Extra Poney

Facere

Factum lab

Faréne microboulangerie

Farilu

FEDASIL - Centre daccueil de Spa
Fedasil - Klein Kasteeltje

Fedasil - Region SUD

FEDASIL Centre de Pondrome :

Fedasil Mouscron

FEDASIL opvangcentrum Machelen
FEDASIL opvangcentrum Sint-Jans-
Molenbeek

Fedasil Overijse

Fedasil: Steenokkerzeel

Fédération Infor Jeunes

Federation Laique des Centres de Planning
Familial (FLCPF)

Fédération Nationale pour la Promotion des
Handicapés

Félin pour lautre

Ferme de la Hulotte

Ferme Equestre de Martué

Ferme et Compagnie

Ferme Nos Pilifs

Ferme pour enfants de Jette - Kinderboerderi]
Jette Ferme urbaine NOH

Festival du jeune théatre

Festive Liege

Fexhe-le-Haut-Clocher

Fleur Service Social

Florennes

Florenville

FMJ - Fédération des Maisons de Jeunes en
Belgique francophone

Fondation Benoit

Fondation CHR Citadelle

Fondation Folon

Fondation Mons 2025

Fondation pour les Générations Futures
Fontaine-Itvéque

Football Etude Famille Anderlecht (FEFA)
Formation Action Développement Durable
- Solidarite

Formosa

Forum van Ethnische Culturele Minderheden
Foyer Culturel de Jupille-Wandre
Foyer de la Providence ACIS

Foyer des Jeunes de Havelange

Foyer Georges Motte

Foyer [Aubepine

Freinetschool IBIS

FruitCollect

GAL de [Entre-Sambre-et-Meuse

GAL Meuse@Campagnes

Gamedella

GATA

GC De Kriekelaar

GC Elzenhof

GC Ten Noey

Gembloux

Gemeente Tervuren: WZC Zonién
Gemeentebestuur Tervuren

Genres Pluriels

Gilbard

Gite d'Etape de Villers-Sainte-Gertrude
Gite d'Etape-Auberge de Jeunesse Jacques
Brel Grace-Hollogne

Gite Mozaik

Grands Carmes

Green Fabric

Groenten uit Gent

Groupe dEntraides Brainoises

Groupe santé CHC

GUM

Habay

Habitat et Rénovation

HACF Liege

Halle de Han

Harnoir

Hannut

Hannut Education Sports et Loisirs
Happy Farm

Haras de Cazeau

Haras du Hasard

Harmonisation sociale Schaerbeekoise -
Maison Dailly

Haut Regard

Helios

Help Animals

Het Anker

Hippodyssée

Hippotige

Hispano-Belga

Holistic Pet Antispeciesist Abolitionist Follow
Home d'Accueil de Saive

Home Delano

Home Le Foyer

Horizon 2000 - Le centre FM

Horizons Neufs

Horizons Nouveaux

Hubbie

huisvandeMens Brussels

Icinaki

|dentité Amérique Indienne

Ikigai Ecole secondaire privée
Imaginarium

IMP Sainte-Gertrude

IMS Ciney Résidence Sacré-Coeur
Incourt

Institut Louis-Marie

Institut pour le Développement de IEnfant et
de la Famille (IDEF)

Instituut voor Natuur- en Bosonderzoek
Interquartier

Interra

Interseniors

Inventterre

IRAHM

ISBW Intercommunale sociale du Brabant
wallon

SIS

Itinéraires AMO

Jardinier du Monde

Jardins dArthey

JAWA

JEF Belgium

Jeugdzorg Emmaus Mechelen
Jeunes COH

Jeunes et Nature

Jeunes MR

Jeunesse Sportive Pierreuse Universalis
JHOB

Job Office

Jongsocialisten

Jouer Dehors !

Jumetbio

Keramis - Centre de la Céramique de la
Féedération Wallonie-

Kif Kif

KIKK

KOM a la maison

Komaf Koffie

Koninkljk Atheneurn Antwerpen
Koninklike Musea voor Kunst & Geschiedenis
Kras Jeugdwerk

Kras Jeugdwerk Borgerhout

Kras Jeugdwerk Noord

Kras Jeugdwerk Zuid
Kringeloopwinkel Brugse Poort
KulturA

['Alternative

Lamusette

Larbre de vie

['Arbre-en-Ciel

L'Arche Belgique Francophone
L'Atelier - Maison de jeunes
[Autre Jardin

L'Avouerie dAnthisnes

L'école a la Ferme

LEntraide par le Travail
LEntrepEau

L'Espérance - Le Bosquet
LEsplanade

LEspoir

['Evasion

[ Oasis Familiale

L Oiseau Bleu

La Baraka

La biére est ronde

La Bourrache

La Casa

La Chaloupe AMO

La Charlernagn’rie

La Charmille

La ChomHier

La Cité sinvente

La Clairiere

La Clairiére de Fayenbois

La Compagnie des Nouveaux Disparus
La Coopérative Ardente

La Coopérative Paysans-Artisans
La Cordiante

La Croix Bleue de Belgique

La Fattoria ASBL

La Ferme des enfants - centre nature de Liege
La Ferme du Monceau

La Ferme du Chaudron

La Ferme du Parc Maximilien

La Ferme Equestre

La Ferme Pacom les Autres

La Ferme pédagogique de Beauffaux
La Ferme Pédagogique Maximilien
LaFermette

La Forestiére

La Fourmiliere

La Frégate

La Goutrielle

La Lumiére

L.a Maison de Frasnes

La Maison de [Ecologie

LaMaison de Léa

La maison des familles

La Maison des Jeunes de La Reid
La Maison du Coeur

La Mauvaise Herbe

LaMézon

La Moisson

La Monnaie

La Nacelle

La Petite Maison du Peuple de Colfontaine
LaPile

La Place

La Plate-Forme

La Pommeraie

La Porte Ouverte Visétoise

La Potagerie d/Antan

La Poudriere

La Poupotte

La Recyclerie 170



La Ressourcerie du Pays de Liege
La Ressourcerie Namuroise
LaRochelle

La Ruche - Maison de Jeunes

La Ruche Théatre

LaRuelle

La Scientotheque

La Solidarite

La Sourcellerie

La Spirale

La Teignouse

La Tricoterie

La Vache aux Yeux Bleus

La Vénerie

La Vertefeuille

[‘Abordage

Laméa

L'Amicale des boulangers

Larf

Latelier leger

Latitude Jeunes

Latitude Jeunes Brabant

LAutre Ecole

LDC Den Abeel

le26

Le Baluchon

Le Bazar

Le Bois du Cazier

Le Bois Roussel

Le Bonheur dans le pré

Le Cable

Le Chateau Vert

Le Chemin Vert

Le Clairval

Le Continent des Mules

Le courant dair

Le Début des Haricots

Le Fagotin

Le Foyer - Centre culturel de Perwez
Le Gai Logis

Le Gardian

Le Jardin animée

Le Jardin des Fees

Le Maitre Mot

Le Monde des Possibles

Le Palace

Le Palatin - ACIS

Le Petit Monde de Desnié

Le Petit Monde de Desnie

Le Potager de St-Germain - CPAS de
Pepinster Le Potelier des Pilifs

Le Pré Gourmand

Le Ranch du Terril

Le Rebond ( Cornme Chez Nous)
Le Relais - Centre de jour

Le Ressort

Le Réve dAby

Le Seuil

Le Siroteur

Le Trernplin

Le Triangle

Le Vieux Moulin

Le Village du Monde - Le Coron
Les Amis de la Nature dAth

Les Amis de la Terre - Belgique
Les Anémones

Les anes rient - La ferme du Planois
Les Arbres du Souvenir

Les Auberges de Jeunesse - Siége social
Les Auberges de Jeunesse Charleroi
Les Auberges de Jeunesse Mons
Les Auberges de Jeunesse Tournai
Les biolles, loisirs et culture

Les Blevets

Les Bons Villers

Les Bruyeres

Les Claires Fontaines ACIS

Les Comnpagnons Batisseurs

Les Compagnons Dépanneurs
Les Coquelicots

Les Découvertes de Comblain
Les Fjords de la Lienne

Les Gastrosophes

Les Gazelles de Bruxelles

Les Jardins de Dana

Les Jeunesses Musicales de Liege
Les Maraichers du chant des Cailles
Les Oliviers

Les Parents Jardiniers

Les Parrains Des Cattys

Les Passeurs

Les Petits Riens - Bruxelles

Les Petits Riens - Namur

Les Petits Riens (Louvain-la-Neuve)
Les Petits Riens (Mons)

Les Petits Riens (Wavre)

Les Pilotis

Les Potes aux Champs

Les Pousses-Poussent

Les Reines de Liege

Les Rénes de la Vie

Les Scouts et Guides Pluralistes - St Gilles
Les Sentiers

Les Stations de Plein Air

Les Trois Maraichers

[Essentiel asbl
Leuze-en-Hainaut

Level2!

Li Ptite Buweye

Liege Gestion Centre-Ville

Lieu de Lien asbl - Chez Bibi
Ligue Handisport Francophone
Ligue Royale Belge pour la Protection des

Oiseaux Lot

Limbourg

Live in Color

Losange

LouiZ

Low-Tech Liege

M Radio

Madam Fortuna

Magasin Gratuit

Magasin Le 24 - [Armée du salut
Maison Arc-en-Ciel de Liege - Alliage
Maison Arc-en-Ciel de Verviers -
Ensemble Autrement

Maison Culturelle d'Ath

Maison Culturelle de Quaregnon
Maison de jeunes «la J»

Maison de Jeunes Case départ
Maison de jeunes Chicago

Maison de Jeunes d'Orp-Jauche
Maison de jeunes de Chimay

Maison de jeunes de Malmedy
Maison de Jeunes de Marche

Maison de jeunes de Stavelot

Maison de Jeunes Le Goéland
Maison de jeunes Mons

Maison de jeunes Nova

Maison de la culture de Tournai
Maison de la Jeunesse de Soignies
Maison de la Jeunesse EPIDEMIK
Maison de la Laicité Cerfontaine -
Florennes - Philippeville - Walcourt
Maison de la poésie et de la langue
francaise

Maison de la Sainte Union ACIS
Maison de Providence ACIS

Maison de quartier de Gilly

Maison de Repos CPAS St Josse
Maison de repos et de soins La Cerisaie
Maison de Repos Ste Joséphine ACIS
Maison des cultures et de [a cohésion
sociale Molenbeek

Maison des Jeunes d/Arlon

Maison des Jeunes de Braine-le-Comte
Maison des jeunes de Florennes
Maison des jeunes de Hodimont
Maison des jeunes de Kinkempois
Maison des jeunes de Lierneux "MJ 51"
Maison des Jeunes de Sainte-Walburge
Maison des Jeunes de Sclessin
Maison des jeunes de Sprimont "So les
Marlis

Maison des jeunes et de la Culture de
Rixensart

Maison des jeunes LAventure

Maison des Jeunes le Hangar

Maison des Jeunes Vaniche

Maison des Jeunes Waterloo

Maison du Conte de Charleroi

Maison du Patrimoine Médiéval Mosan
Maison Marie Immaculée - Home Saint
Joseph Maison Maternelle Fernand
Philippe

Maison médicale de Biévre

Maison médicale de Bomel

Maison Notre-Dame ACIS

Maison Pour Associations

Maison Saint-Joseph

Maison Saint-Joseph ACIS

Maison Verte et Bleue

Maison wallonne de la péche
Malmedy

Marchin

Mars (Mons Arts de |a scene)

Masure 14

MATM

MCJL Grandeurop

Meédecins du Monde Belgique
MédiaCité

Meix-Devant-Virton

MetX

Micro factory

MIMA museum

Miroir Vagabond

MJ AnimJeunes

MJ Carpe Diem

MJ Le Prisme

MJ Saint-Hubert

MJ Same Same Brussels

MJ Viroinval

MJC Champion

Modave

Molembike

Mames Circus CEC.

Mondial Sport

Monfort Centre - RestoJet

Mooss

Mouscron

MOVE

MR "Home Général Le Maire"

MR Home Saint-Charles (Virton)

MR Saint-Charles (Bertrix)

MRS Nazareth

MRS Résidence Préfleuri

MRS Résidence Préfleuri
Mundaneum

Muntpunt

Musée de la Mine et du Développement
Durable Musée de la Photographie
Musée des Celtes

Musée du Marbre

Musée international du Carnaval et
du Masque Nalalouzie (Mini-ferme de
Nalalouzie)

Nam-|P

Namur

Natagora

Nature & Progrés Belgique
Natuurhulpcentrum

Natuurpunt

Neupré

Nivelles

Nos oignons

Nos Potelier

Notre Foyer

Notre Maison

0'Yes

02-Zuurstof

Objectif pour [égalité des droits
Odyssea

OEuvre nationale des aveugles ONA
OEuvres Paroissiales de Saint-Gilles
Office Cornmunal du Tourisme Couvinois Ombrage
Onelove Coop

Opération Faim et Froid

Opeération Thermos Liege

Ordre de Malte

Orée

Orfeo

Ottignies-Louvain-la-Neuve
Oupeye

Oxfam Magasin du Monde

Oxfam Solidarite

0XYJeunes

Panathlon Wallonie Bruxelles

Parc naturel Burdinale-Mehaigne
Parc naturel de Gaume

Parc naturel des Plaines de [Escaut
Parc naturel Hautes Fagnes - Eifel
Parc Naturel Haute-Sure Forét dAnlier
Parc Naturel Viroin-Hermeton
Parckfarm Tour & Taxis

Pays des 4 Bras

Peperfabriek

Permacity

Permafungi

Perma-Projects Academy

Petite Ferme de Roloux

Peuple et culture en Wallonie et a Bruxelles
Picardie Laique

Piconrue Musée de la Grande Ardenne
Plan de Cohésion Sociale - Arlon
Plan de cohésion sociale de Hotton
Plateforme Citoyenne de Soutien aux Réfugiés
Plateforme pour l'nterculturalité a Tournai
Ploef

Plombieres

Plomcot 2000

Plumes d'Eaux Creaves de Perwez
Point Ferme

PointCulture ULB Ixelles

Pole Hospitalier Jolimont

Poney club de Buisseret

Poney Club I'Arc-en-Ciel
Port'Ouverte

Potager Coopératif de Poteau
Pouponniére Saint-Raphaél ACIS
Pourquoi Pas Toi

PréhistoMuseum de Flémalle

Pro Velo

Profondeville

Providence ACIS Lessines

Province de Hainaut

Provinciale Groendomeinen Regio Antwerpen
Quai 10

Quatre Quarts SC

Racynes

Radio Chrétienne Francophone (RCF) Sud Belgique
Radio Compile

Rainbow House

RCF Liege

Refuge NaturHorses

Regionaal Integratiecentrum Foyer Brussel
RELAIS Coop

Reliance - AMO

Renaissance

Réseau ldee

Réseau Solidarcité

Residence Aurore ACIS

Résidence Bon Air ACIS

Résidence CHC Banneux Fawes
Résidence CHC Banneux Nusbaum
Résidence CHC Hermalle
Résidence CHC Liege Mativa
Résidence CHC Membach
Résidence CHC Racour

Résidence Churchill

Residence le Douaire

Résidence Saint Charles

Résidence Saint-Hubert

Rest0 & Cornpagnie

Resto du coeur de Gembloux

Resto du Coeur de Saint-Gilles
Resto du Coeur de Wavre

Resto du Coeur Liege

Réve de Terre

Revert

Ride Your Future

Rimo Limburg

RMI-FM

Rockerill

ROIM

Rolling Douche
Roodebeekeentrum

ROSE-EAU

Royal Syndicat d'Initiative de Malmedy RTA -
Reéalisation Téléformation Animation

Rucher du petit gris

S.PA. de Charleroi

SPA La Louviére

SAFA

Safety Team

Sainte-Ode

Sainte-Walburge
Saint-Georges-sur-Meuse
Saint-Gilles

SAJA Les Heures Heureuses
SAM

Samarcande
Samenlevingsopbouw Brussel
Samusocial

Sans Collier

Sans Famille

SAS Parenthése

SCAN-R

SCI Projets Internationaux

Se Nourrir dici

Secteur 42 - Maison de jeunes
Séjours et Santé Spa - Nivezé
Selab

Sémaphore

Seneffe

Seniorissim

Septem

Service dEntraide Familiale (SEF)
Service Protestant de la Jeunesse - SPJ Service
Volontaire International

SINGA

SLS Mon Projet - Institut de Schaltin
Société Royale Protectrice des Animaux
Société Verviétoise pour la Protection des
Anirnaux

Solidagro

Solidairement

Solidarcité

Solidaritel

Soli-Dons

S0S Jeunes Quartier Libre
Source

Sources d'Harmonie

SPARKOH

Sport2Be

SRG Les Eclaireurs

Stad Antwerpen: Dienst Behoud en Beheer
Stad Brugge

Stad Deinze

Stad Peer

TaAwun Coopération

Talented Youth Network

TAMAT - Musée de la Tapisserie et des Arts
Textiles dela FwWB

Tchai - Temps daccroche pour adolescents en
exil Tele-Service

Tele-Service Liege Projet Natolo
Temps Danses Urbaines

Tennis Club Temploux

Terrain d'Aventures d'Hodimont
Terrain daventures de Louvain-la-Neuve
Terre

Terre Réves

Thétre de [Aléna

Théatre de [Ancre

Théatre de La Vie

Theatre de Liege

Théatre du Trianon

Théatre Jardin Passion

Théatre Le Moderne

Théatre Marignan

Théatre Royal des Galeries
Théatre Universitaire Royal de Liege (TURLg)
Tournai

Tournesol-Zonnebloermn

Toutella

Train for life

TRAVERS EMOTION
TreinTramBus

Tremplins

UGAB

Un Toit Pour La Nuit Seraing

Une Assiette pour Tous

Une Main Tendue

Union de Locataires d/Anderlecht Cureghem
(ULAd)

Union Francophone des Magistrats de la
Jeunesse

Université Catholique de Louvain
Université des Familles - OIRD
UP - Circus & Performing Arts
Urban Step

Vaphis

Vent de Terre

Vert dris International

Vervicoop

VIA

Viens - Au Four et au Jardin
Village du Saule - MMER

Vilage N1

Ville de Chatelet

Ville de Huy

Ville de Tubize

Villers-la-Ville

Vin de Liege

Virelles-Nature

Virton

Vitamine Z

VIVReS

Vlaamse Jeugdraad

VOC Beernem

VolontR

VRAC

Vulpia - Résidence Bois-de-Bernihé
Vulpia Wallonie

Vulpia Wallonie - La Chartreuse
Vulpia Wallonie / La Chartreuse
WAHF

WAKA-UP

Walalou

Walhain

Wavre

We Exist

Wemmel

\Western Riding Concept
WHALLL

WIELS

Woesh

Wolu-Services
Woluwe-Saint-Lambert

WVA

WZC Dijlehof

Yggdrasil - Communauté a cultiver AISBL
YOUCA

Yvoir

7!

Zentrum Haus Ternell

Zinne

Zorgbedriff Antwerpen

Viens - Au Four et au Jardin
Village du Saule - MMER
Village N1

Villers-la-Ville

Vin de Liege

Virelles-Nature

Virton

Vitamine Z

VIVReS

Vlaamse Jeugdraad

VolontR

Vulpia - Résidence Bois-de-Bernihé
Vulpia Wallonie

Vulpia Wallonie / La Chartreuse
Vulpia Wallonie - La Chartreuse
WAHF

Walalou

Walhain

Wavre

We Exist

Wemmel

\Western Riding Concept
WHALLL

Woesh

Wolu-Services
Woluwe-Saint-Lambert

WVA

Yggdrasil - Communauté a cultiver AISBL
YOUCA

Yvoir

Al

Zentrum Haus Ternell

Zinne

Zorgbedrijf Antwerpen
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> O INUINEE S

Het Platform heeft een Ondersteuningscomité en een Onderzoekscomité. Zij organiseert
werkvergaderingen bijeenkomsten, seminaries, onderneemt prospectieve studies en brengt
publicaties uit met behulp van personen uit de academische wereld, het bedrijfsleven en de

verschillende sferen van de samenleving.

Onderzoekscomité
Samenstelling

Joél Van Cauter, econoom en doctor in de filosofie. Als
fellow bij de denktank Itinera en consultant voor projecten
van publiek of collectief belang houdt hij zich bezig met
aspecten inzake inclusie en bestuur.

Abraham Franssen, hoogleraar Sociologie en directeur
van het Centrum voor Sociologische Studies van Universiteit
Saint-Louis-Brussel. Specialist in analyse van het
overheidsoptreden, het sociaal beleid en de en de sociologie
van collectieve actie.

Lesley Hustinx, hoogleraar sociologie aan de Centrum
voor Sociale Theorie van de Universiteit Gent, lid van de

raad van bestuur van de International Society for Third
Sector Research en een expert voor de Hoge Raad van
Vrijwilligers van de Federale Regering (HRV). Een specialist in
burgerschapskwesties, integratie en vrijwilligerswerk.

Marc Verdussen, hoogleraar grondwettelijk recht, directeur
van het Centre de recherche sur ['Etat et la Constitution
(CRECO) en voorzitter van de Commissie Ethiek van het
Onderzoek aan de UCL. Co-directeur van de publicatie van
Dictionnaire de la Sixieme réforme de I'Etat (2015). Advocaat
bij de Balie van Brussel.

Jacques Defourny, Professor aan de HEC Luik
Management School en Directeur van het Centrum

van Sociale Economie aan de Universiteit van Luik. Co-
directeur van de publicatie Sociale en solidaire economie,
Sociaaleconomie van de 3e sector (2017).

Nicolas Standaert, gewoon hoogleraar en directeur van
het departement Sinologie aan de KUL. Gasthoogleraar aan
de universiteiten van Berkeley en Harvard. Voorzitter van het
Service Learning programma aan de KUL.

Valérie Becquet, hoogleraar Sociologie aan de Universiteit
van Cergy-Pontoise, lid van het laboratorium EMA (Ecole,
Mutations, Apprentissages) en een specialist van de Service
Civique. Auteur van Politiques de jeunesse : le grand
malentendu (2012).

Filip Coussée, doctor in de Psychologie en Pedagogische
Wetenschappen, specialist in maatschappelik werk in de
jeugdsector. Onderzoeker aan de Vakgroep Sociale Agogie
van de Universiteit Gent en manager van het jeugdcentrum
De Luwte in Slypskapelle, West-VIaanderen.

Alain Eraly, hoogleraar sociologie aan de ULB en de
Solvay Brussels School. Auteur van: Lexpression et la
représentation. Une théorie sociale de la communication
(2000), Le pouvoir enchainé. Etre ministre en Belgique
(2002) et Autorité et legitimité. Le sens du collectif (2015).

Didier Reynaert, doctor in de Pedagogische
Wetenschappen aan de Universiteit Gent en hoogleraar

Maatschappelijk Werk aan de Universiteit Gent, lid van de
onderzoeksgroep "Maatschappelijk Werk en Mensenrechten'’
Gasthoogleraar aan de Universiteit van Arnhem en Nijmegen

(Nederland).

Jean-Pierre Lebrun, psychiater en psychoanalyticus. Voormalig
voorzitter van de Freudiaanse Vereniging van Belgié en van de
Internationale Lacaniaanse Vereniging (ILV). Auteur van talrijke
boeken waaronder : Un monde sans limite (1997) en Une parole
pour grandir (2017). Directeur van drie collecties bjj Erés Editions:
Humus, Psychoanalyse en Schrijven, en Singulier-pluriel.

Olivier Servais, gewoon hoogleraar antropologie, decaan van
de faculteit economische, sociale en politieke wetenschappen en
communicatie, UCLouvain.

Beno Schraepen, hoogleraar orthopedagogiek aan de Hogeschool
Artesis Plantijn te Antwerpen, specialist in integratievraagstukken
voor mensen met een handicap.

Catherine Laviolette, doctor in de politieke en sociale
wetenschappen (UCLJ, auteur van het IWEPS-rapport "Jeunes
précaires dans limpasse, résignation et débrouille en situation de
pauvreté” (2016).

Céline Tignol, dokter in de filosofie (UCL), projectleider bij het
Centre de Ressources et dAppui pour la prévention des extrémis et
des radicalismes violents (CREA.

Pierre-Etienne Vandamme, postdoctoraal onderzoeker aan de
UCL en de KUL, FNRS-onderzoeker aan de ULB.

Steuncomité
Samenstelling

Jean Dreéze, ontwikkelingseconoom en gastprofessor aan de
universiteit van Ranchi. Hij leverde talrijke bijdragen aan de
ontwikkelingseconomie en het overheidsbeleid, in het bijzonder in
India. Tot zijn recente werken behoren: "An Uncertain Glory: India
and Its Contradictions” (samen met Amartya Sen) en "Sense and
Solidarity: Jholawala Economics for Everyone”. Jean Dréze is ook
actief betrokken bij diverse campagnes voor de bevordering van
de economische en sociale rechten.

Eric De Keuleneer, afgevaardigd bestuurder van de Universitaire
Stichting en voorzitter van het Koninklijk Belgisch Filmarchief.

Hij bekleedde diverse posities bij banken in Belgié en Luxemburg
en leidde het Centraal Bureau voor Hypothecair Krediet, een
openbare kredietinstelling van de Belgische staat.

Etienne de Callatay, econoom

Francois Ost, urist, filosoof, emeritus hoogleraar aan de Université
Saint-Louis (Brussel) en erehoogleraar aan de Université de
Genéve.

Piet Colruyt, sociaal ondernemer en impactinvesteerder,
oprichter van Impact Capital en Impact House.



David Van Reybrouck, cultuurhistoricus,
toneelschrijver, schrijver en invloedrijk spreker

in het publieke debat; auteur van "Missie” (2011),
"Congo. A History" (2012}, "Against the Elections”
(2014) en "La paix, ca sapprend!” (2016), geschreven
in samenwerking met Thomas d/Ansembourg. Hij
is winnaar van talrijke internationale prijzen en'is
tevens de initiatiefnemer van de G-1000 burgertop.

Marc Lambotte, gedelegeerd bestuurder van
Agoria, de federatie van de technologische
industrie. Met 1750 ondernemingen die samen
300.000 werknemers vertegenwoordigen, is Agoria
de grootste Belgische werkgeversorganisatie.

Philippe Van Parijs, filosoof en econoom, stichter
van de Hoover-leerstoel voor economische en
sociale ethiek aan de UCL. Professor emeritus aan
de UCL, KUL, Oxford en Harvard. Co-coérdinator
van de Pavia-groep, het Re-bel-initiatief en het
Marnix-plan.

Thomas d’Ansembourg, psychotherapeut en
docent, sinds lange tijd betrokken bij de hulp aan
jongeren in moeilijkheden. Auteur van "Cessez
détre gentil, soyez vrai” (2001), "Du je au nous -
[intériorité citoyenne: le meilleur de soi au service
de tous” (2008) en, als co-auteur met David Van
Reybrouck, “La paix ¢a sapprend! Guérir de la
violence et du terrorisme” (2016).

Rik Van de Walle, rector van de Universiteit Gent
(UGent)

Vincent Blondel, rector van de UCLouvain

Pierre Jadoul, rector van de Université Saint-Louis
-Brussel

Herman Van Goethem, rector van Universiteit
Antwerpen (UA)

Luc De Schepper, rector van de Universiteit Hasselt
(UHasselt)

Philippe Dubois, rector van de Universiteit van
Bergen

Naji Habra, rector van de Universiteit van Namen
Pierre Wolper, rector van de Universiteit van Luik

Philippe van Meerbeeck, psychiater en
psychoanalyticus voor adolescenten en jonge
volwassenen. Auteur van Ainsi soient-ils | A [école
de 'adolescence (2012) en van Les jeunes dans
lapocalypse. Pour quelles idées mourir avjourd'hui?

(2017).

Alain Deneef, bedrifsleider. Voormalig vice-
voorzitter van Belgacom en voormalig voorzitter
van de NMBS. Op heden consultant Strategie

en Public Affairs bij P&V Consulting Group en
voorzitter van Brussels Studies Institute, Aula
Magna, European Quarter Fund, EQUAMA, Repéres,
Fondation Carmeuse, Jubel...

Jean Paul Van Bendegem, filosoof, wiskundige
en Emeritus hoogleraar aan de Vrije Universiteit
Brussel.

Frank De Winne, directeur van het
Europees Astronautencentrum - Europees
Ruimteagentschap (ESA).

Patrick Loobuyck, hoogleraar moraalfilosofie
en politieke filosofie aan de universiteiten van
Antwerpen en Gent.

Bea Cantillon, hoogleraar sociologie en directeur van het
Centrum voor Sociaal Beleid Herman Deleeck aan de Universiteit
Antwerpen. Secretaris-generaal van de Stichting voor
internationale studies inzake sociale zekerheid en lid van de Hoge
Raad voor werkgelegenheid. President van 111111,

Wouter Torfs, CEQ van de Schoenen Torfs winkelketen en
visionair in people management. In 2018 voor het 5de jaar op
rij verkozen tot "Beste werkgever van Belgié" in de categorie
"Bedrijven met meer dan 500 werknemers" door de Vlerick
Business School.

Bernard Boon-Falleur, bedrijfsleider, voorzitter van de
Stichting SOS Jeugd en voorzitter van de werkgroep Pact
van Uitmuntendheid, belast met de strijd tegen schooluitval.
Voormalig voorzitter van Flagey.

Roland Vaxelaire, bedrijfsleider en directeur van Responsibility
Management, een adviesbureau voor duurzaamheidsstrategie.
Voormalig Directeur Kwaliteit, Verantwoordelijkheid en Risico’s bij
Carrefour.

Rik Pinxten, hoogleraar antropologie en directeur van het
Centrum voor Communicatie en Interculturele Interactie aan de
Universiteit Gent.

Pierre Galand, voorzitter van verenigingen: Centre d’Action
Laique, Europese Humanistische Federatie, Vereniging van de
Verenigde Naties, Wereldorganisatie tegen foltering - Europa...

Bernard Devos, algemeen afgevaardigde voor de rechten van het
kind van de Franse Gemeenschap.

Pie Tshibanda, psycholoog; artiest en schrijver. Auteur van "Un
fou noir au pays des blancs’, “Ces enfants qui n'ont envie de rien’,
"Je ne suis pas sorcier | »

Frank Deboosere, meteoroloog. Presenteert het weerbericht op
de VRT sinds 1987.

Salvatore Curaba, eondernemer. Stichter en CEQ van het IT-
bedrijf EASI, in 2018 voor de vierde keer op rij verkozen tot "Beste
werkgever van Belgié" in de categorie "bedrijven met minder dan
500 werknemers" door de Vlerick Business School.

Gert Peersman, econoom en hoogleraar aan de Universiteit
Gent. Hijis ook voormalig lid van de Hoge Raad van Financién.
Hij is consultant geweest voor centrale banken als de Europese
Centrale Bank en de Bank of England.

Magaly Rodriquez Garcia, hoogleraar hedendaagse geschiedenis
aan de KU Leuven, directeur van de onderzoeksgroep “Moderniteit
en samenleving, 1800-2000".

Herman De Dijn, professor emeritus wijsbegeerte aan het Hoger
Instituut Wijsbegeerte en erevicerector Menswetenschappen aan
de KU Leuven.

Adélaide Charlier, cosrdinator (FR) van de Youth for Climate
-beweging.

Anuna De Wever, coordinator (NL) van de Youth for Climate
-beweging.

Ignaas Devisch, hoogleraar filosofie en ethiek (UGent) en CEO
van ltinera

Ignace Glorieux, Professor Sociologie en Hoofd van het
Departement Sociologie aan de VUB.

Luc Sels, rector KU Leuven

Jan Danckaert, rector VUB.

Ben Lambrechts, directeur van de PXL Hogeschool.
Bernard Vanheusden, rector UHasselt

Bart Steukers, Directeur-generaal Agoria

Hassan Al Hilou, Oprichter van Capital VZW.

Marius Gilbert, onderzoeker epidemiologie aan de Université libre
de Bruxelles
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SELANGEN-
SEHARTIGING

PLATFORM VOOR DE SAMENLEVINGSDIENST
JELSTELLINGEN BELANGENBEHARTIGING

Jongeren die betrokken raken bij de maatschappij zijn onze
toekomstige leiders. Laten we samenwerken om hen de
erkenning en bescherming te geven die ze verdienen, zodat
ze hun volledige potentieel kunnen bereiken en een blijvende
impact kunnen hebben op onze samenleving.






INLEIDING EN DOELSTELLINGEN VAN DE
BELANGENBEHARTIGING

Na meer dan tien jaar projecten op het terrein die de talrijke troeven van de Samenlevingsdienst
hebben aangetoond (versterking van de solidariteit, sociale vermenging en persoonlijke
ontwikkeling), is een institutionele erkenning, door middel van een federale wetgeving,
essentieel zodat een specifiek statuut wordt toegekend aan de jongeren in Samenlevingsdienst.
Dit wettelijk kader zal hen naast een symbolische erkenning en wettelijke bescherming,
structurele financiering garanderen zodat elke jongere zijn of haar Samenlevingsdienst onder
de juiste voorwaarden kan vervullen (plaats van de Samenlevingsdienst, juiste vergoeding, enz.).

Met het oog op de institutionalisering, in lijn met vergelijkbare programma’s in veel Europese
landen, spitst het Platform voor de Samenlevingsdienst zijn belangenbehartiging toe op
verschillende complementaire gebieden: politiek (bewustmaking van politici op verschillende
bevoegdheidsniveaus), juridisch (expertise die moet leiden tot een wet), de media (persberichten,
evenementen en bijeenkomsten, enz.) en de maatschappij (sensibilisering van het middenveld en
specifieke sectoren).

Dit activiteitenverslag is opgedeeld in de bovenvermelde vierdelige structuur. Dit zorgt voor
een overzichtelijk document en laat ons toe om voor elk domein de belangrijkste acties op te
sommen die in 2023 zijn uitgevoerd door het team Belangenbehartiging van het Platform van de
Samenlevingsdienst.

We willen tot slot vermelden dat het team Belangenbehartiging van het Platform in de eerste
helft van 2023 opnieuw kon genieten van de waardevolle steun (financieel, evenals expertise en
netwerk] van de stichting Bernheim. We willen hen oprecht bedanken voor hun doorslaggevende
ondersteuning met het oog op de institutionalisering van de Samenlevingsdienst!




WETGEVEND
[LEIDING

We beginnen met het wetgevend gedeelte omdat dit sinds begin 2023 de sokkel vormt van ons
lobbywerk. Het is een essentiéle hoeksteen om concrete vooruitgang te boeken in de richting van
de institutionalisering van de Samenlevingsdienst in Belgié.

De beperkingen van eerdere wetgevingsvoorstellen van verschillende politieke partijen hebben
het Platform geleidelijk aan doen beseffen dat het noodzakelijk was omintern, maar met de steun
van toonaangevende externe expertise, een wettekst uit te werken die de politieke besluitvormers
konden gebruiken. Met betrekking tot de aard van de tekst hebben we, in overeenstemming met
onze politieke en institutionele strategie en met het doel om de klus tijdens deze legislatuur te
klaren, gewerkt aan een wetsontwerp (een wettekst van de uitvoerende macht] in plaats van
een wetsvoorstel.

Ondanks de geboekte vooruitgang in 2022, werd na een overleg eind november 2022 met het
kabinet van Pierre-Yves Dermagne beslist te kiezen voor een Voorontwerp van wet tot invoering
van een Samenlevingsdienst, op initiatief van de vicepremier Dermagne en gedragen door de
meerderheid die de Vivaldi-regering vormde. Het Platform heeft uiteindelijk in januari 2023 een
eerste voorontwerp van wet ingediend bij het kabinet Dermagne. Sindsdien heeft het team
Belangenbehartiging van het Platform veel tijd en energie gestoken in de opvolging van dit
wetgevend proces.




KORTE VOORSTELLING VAN HET VOORONTWERP

VAN WET TOT INVOERING VAN EEN
SAMENLEVINGSDIENST IN BELGIE

Hoewel we in dit activiteitenverslag niet alle details van dit voorontwerp van wet kunnen
bespreken, vinden we het toch belangrijk om heel kort de algemene structuur en de belangrijkste
elementen ervan te belichten.

Het voorontwerp van wet werd als volgt opgesteld:

- Definities

- Het Agentschap van de Samenlevingsdienst

- De Gastorganisaties

- De indiensttreding bij de Samenlevingsdienst

- De duur van de Samenlevingsdienst

- Het statuut van de burger in dienst

- De driepartijenovereenkomst tussen het Agentschap van de Samenlevingsdienst, de
gastorganisatie en de burger in dienst

- Samenlevingsgroep en burgerschapsmodules

Hetvoorontwerpvanwetiswel degelijkgebaseerdopdehuidigeregelingvandeSamenlevingsdienst
en heeft de grote lijnen ervan overgenomen gezien de relevantie van het programma dat al meer
dan tien jaar elke dag zijn vruchten afwerpt, behoudens enkele significante wijzigingen (qua
inhoud en vorm):

- Op het vlak van de terminologie, werd het begrip “Jongere in Samenlevingsdienst” vervangen
door “burger in dienst” en werd alles wat betrekking had op “Vorming” (in brede zin) vervangen
door “Burgerschapsmodules”.

- In het voorontwerp van wet werd de oprichting van een Agentschap van de Samenlevingsdienst
voorzien. Het Agentschap is een vereniging zonder winstoogmerk, erkend bij koninklijk besluit
en gesubsidieerd door de Federale Overheidsdienst (FOD) Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal
Overleg. Rekening houdend met de legitimiteit en de jarenlange expertise van het Platform voor
de Samenlevingsdienst, zal het Platform zich viteraard kandidaat stellen om als Agentschap van
de Samenlevingsdienst erkend te worden.

- Naast het gecentraliseerd beheer van de Samenlevingsdienst, zal het Agentschap de erkenning
van gastorganisaties (publiek, parapubliek en verenigingen) die burgers in dienst zullen ontvangen
op zich nemen.

- De huidige duur van de Samenlevingsdienst bedraagt 6 maanden maar de nieuwe regelgeving
voorziet in een duur die niet minder dan zes maanden en niet meer dan een jaar mag zijn.

- Hoewel de maandelijkse vergoeding voor de Samenlevingsdienst (verhoogd tot maximum 550
euro per maand) kan worden gecumuleerd met de eventuele sociale rechten die de burger in
dienst heeft, wordt een “billijk inkomensplafond” ingevoerd waarboven de vergoeding niet zal
vitgekeerd worden. De vergoeding voor de Samenlevingsdienst mag het loon van een voltijdse
werknemer immers niet overschrijden. Over het principe van “billijk inkomensplafond” werd in
2023 een advocatenkantoor gespecialiseerd in sociaal recht geraadpleegd.
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/ERVOLG VAN HET VOORONTWERP VAN WET
N BUDGETTAIRE NOTA

Dit voorontwerp van wet, dat door het Platform werd ingediend en de steun kreeg van vicepremier
Pierre-Yves Dermagne, werd eind maart voorgelegd aan de ministeriéle kabinetten van de
Vivaldi-regering tijdens een eerste “InterKabinettenWerkgroep” (“IKW"), zoals dat heet in het
federale politieke jargon. Alle gestelde vragen werden beantwoord. Er vonden nog twee IKW-
vergaderingen plaats, een in april achter gesloten deuren en een begin juni, waarvoor we werden
vitgenodigd om een aantal bijkomende technische vragen te beantwoorden (in het bijzonder over
de kwestie van de cumul van de uitkeringen en het “billijk inkomensplafond”). Naar aanleiding
van deze vergaderingen en alle opmerkingen werden verdere gesprekken gevoerd met het
kabinet Dermagne om bepaalde elementen van het voorontwerp te wijzigen. Daarna werd het
voorontwerp opnieuw op tafel gelegd van een IKW in juli en uiteindelijk besproken tijdens de
vergadering van de Directie Algemeen Beleid (DAB, een soort van super-IKW).

Daarnaast stelden we op vraag van minister Dermagne ook een budgettaire nota op waarin we
een federale financiering ten belope van 8,4 miljoen euro vroegen voor de structurele deelname
van 1.000 jongeren per jaar. Deze nota werd voor het eerst besproken in maart 2023. In juli werd
ons opnieuw gevraagd een gedetailleerde begroting op te maken met het oog op een bespreking
in het IKW en de DAB. Minister Dermagne vroeg vervolgens aan zijn administratie om voor dit
bedrag (8,4 miljoen euro) een officiéle budgetaanvraag in te dienen bij de Federale regering. Dit
werd besproken tijdens het begrotingsconclaaf in oktober 2023.

Het dossier van de Samenlevingsdienst (budgettaire nota en voorontwerp van wet) werd
viteindelijk aangekaart tijdens de vergadering van de Kern (beperkte ministerraad) van 20 juli.
Ondanks de positieve reacties, werd het punt uvitgesteld tot het begrotingsconclaaf van begin
oktober.

KONINKRIJK BELGIE

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
WERKGELEGENHEID, ARBEID EN
SOCIAAL OVERLEG

Voorontwerp van wet tot invoering van een
Samenlevingsdienst

FILIP, Koning der Belgen,

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen,
Onze Groet.

ROYAUME DE BELGIQUE

SERVICE PUBLIC FEDERAL
EMPLOI, TRAVAIL ET
CONCERTATION SOCIALE

Avant-projet de loi instaurant un Service
Citoyen

PHILIPPE, Roi des Belges,

A tous, présents et a venir, Salut.




EEN VOORONTWERP VAN WET DAT WERD
AANGENOMEN IN EERSTE LEZING EN EEN
STRUCTUREEL BUDGET

Het begrotingsconclaaf van oktober 2023 werd een historisch moment voor de
Samenlevingsdienst want de Federale regering stelde een structurele financiering van 7,5
miljoen euro voorop zodat 893 jongeren elk jaar een Samenlevingsdienst kunnen vervullen!
Het voorontwerp werd op zijn beurt in eerste lezing aangenomen door de Ministerraad van
eind oktober 2023.

Federale overheid gaat akkoord met structurele financiering en
institutionele erkenning van de Samenlevingsdienst!

Brussel, 10/10/2023 - Een historisch moment voor de Samenlevingsdienst: tijdens het begrotingsconclaaf besliste de federale regering een
structurele financiering te voorzien om vanaf 2024 jaarlijks 1.000 jongeren een Samenlevingsdienst te laten volgen. In eerste lezing keurt ze
bovendien het wetsontwerp goed dat de Samenlevingsdienst formeel invoert in Belgié. Toekomstige generaties jongeren die een
Samenlevingsdienst zullen doen, genieten dan van een wettelijk statuut - dat zowel symbolisch als juridisch sterk is - en van een gepaste
vergoeding.

Dankzij de ongeziene steun die we kregen van de partijen in de Vivaldi-regering kan het
programma van de Samenlevingsdienst eindelijk op volle toeren draaien en beschikken we over
een overheidsbeleid dat resoluut inzet op meer maatschappelijke betrokkenheid.




POLITIEK
NLEIDING

Het werk van de Belangenbehartiging op het politieke toneel vanaf begin 2023 speelde
vanzelfsprekend eensleutelrolomtijdens dezelegislatuur (zie hierboven) een wetsontwerp overde
Samenlevingsdienst te verkrijgen, dat door de federale regering zou worden gesteund en gedragen.
Het was immers belangrijk dat alle politieke partijen van de meerderheid, en in het bijzonder de
ministers en staatssecretarissen die rechtstreeks aan de regeringsonderhandelingstafel zaten,
ons zouden ondersteunen.

Met het oog daarop en om mensen verder te sensibiliseren, heeft het team Belangenbehartiging
van het Platform in de eerste helft van 2023 een campagne opgezet met de titel “Vis-Ma-Vie
en Service Citoyen / Vis-Ma-Vivaldi”. Dankzij deze succesvolle campagne hebben talrijke vice-
eersteministers, ministers en staatssecretarissen ons hun steun betuigd. We stellen deze
campagne eerst kort voor want ze liet ons toe om de Eerste minister rechtstreeks te benaderen.
De tweede grootschalige actie van het Platform werd georganiseerd op 26 september om de
steun van meer dan 300 gemeenten voor de Samenlevingsdienst in de kijker te plaatsen

E CAMPAGNE "VIS-MA-VIE EN SERVICE
ITOYEN/VIS-MA-VIVALDI”

Deze campagne, een echt grensoverschrijdende burgerinitiatief, bood enkele leden van de
federale regering en parlementsleden de kans om een halve dag door te brengen met een jongere
in Samenlevingsdienst, waarna de jongeren op hun beurt werden vitgenodigd om gedurende een
halve dag de ministeriéle zittingen bij te wonen. Dankzij deze vitwisseling konden de deelnemers
een duik nemen in elkaars leven en bepaalde stereotypen of vooroordelen overwinnen. Dat gold
zeker voor de politieke besluitvormers die zo het wel en wee van een Samenlevingsdienst aan
den lijve konden ervaren.

De resultaten van deze campagne overtroffen onze stoutste verwachtingen. Het was een echt
succes en de impact op de belangenbehartiging was - en is nog steeds - doorslaggevend. Dit
zijn de leden van de federale regering die hebben deelgenomen aan onze campagne - volgens
protocollaire volgorde (vice-eersteministers, ministers en staatssecretarissen):

+Pierre-Yves Dermagne, PS Vice-eersteminister en minister van Economie en Werk

+David Clarinval, MR, Vice-eersteminister en minister van Middenstand, Zelfstandigen, KMO's en
Landbouw, Institutionele Hervormingen en Democratische Vernieuwing

+Georges Gilkinet, Ecolo, Vice-eersteminister en minister van Mobiliteit

Petra De Sutter, Groen, Vice-eersteminister en minister van Ambtenarenzaken,
Overheidsbedrijven, Telecommunicatie en Post

+Karine Lalieux, PS, Minister van Pensioenen en Maatschappelijke Integratie, belast met Personen
met een handicap, Armoedebestrijding en Beliris
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«Caroline Gennez, Vooruit, Minister van Ontwikkelingssamenwerking en Grootstedenbeleid

Mathieu Michel, MR, Staatssecretaris voor Digitalisering, belast met Administratieve
Vereenvoudiging, Privacy en de Regie der gebouwen, toegevoegd aan de eerste minister

+Nicole de Moor, cd&v, Staatssecretaris voor Asiel en Migratie, toegevoegd aan de minister van
Binnenlandse Zaken, Institutionele Hervormingen en Democratische Vernieuwing

«Alexia Bertrand, Open VLD, Staatssecretaris voor Begroting en Consumentenbescherming,
toegevoegd aan de minister van Justitie en Noordzee

Marie-Colline Leroy, Ecolo, Staatssecretaris voor Gendergelijkheid, Gelijke Kansen en Diversiteit,
toegevoegd aan de Minister van Mobiliteit

Het is opmerkelijk dat de zeven politieke partijen van Vivaldi vertegenwoordigd werden
door minstens één vice-eersteminister, minister of staatssecretaris. Naast de leden van de
federale regering bood de campagne “Vis-Ma-Vie en Service Citoyen/Vis-Ma-Vivaldi” jongeren
in Samenlevingsdienst ook de mogelijkheid om verschillende Parlementsleden van de
meerderheid te ontmoeten, met name Patrick Prévot, Caroline Taquin, Kim Buyst en Melissa
Depraetere.

D

A

VIS MA VIVALD ™% "

Les jeunes découvrent le quotidien des personnalités politiques




INTMOETING MET DE EERSTE
SIRE

Op maandag 8 mei was er een ontmoeting tussen de Eerste minister, Alexander
De Croo, en een aantal jongeren. Ze brachten samen tijd door binnen het
gemoedelijk kader van een gemeenschappelijke moestuin in de Brusselse rand.
Drie jonge Vlamingen, twee Waalse jongeren en twee jonge Brusselaars vertelden
over hun toewijding en inzet als jonge burgers. Ze kregen de gelegenheid om hun
gastorganisatie voor te stellen en het project dat ze er vitvoeren. Deze jongeren
legden aan de premier ook uit wat hen motiveerde om een Samenlevingsdienst
te doen en wat dat hen bijbrengt.

Het was een enorm voorrecht voor de jongeren om de premier persoonlijk te
kunnen ontmoeten en ze stelden dit des te meer op prijs aangezien dit bezoek
een sterke symbolische erkenning was van hun inzet voor meer solidariteit.
De premier was verheugd dat hij de kans kreeg om de diverse achtergronden
van deze jongeren te ontdekken, evenals hun belangrijke bijdrage aan de
samenleving.

Aan het einde van de ontmoeting benadrukte de Eerste minister de redenen
waarom de Samenlevingsdienst naar zijn mening een relevant programma is
om jongeren vandaag te empoweren. Ze leren zich open te stellen voor anderen
en voor zichzelf, vit hun comfortzone te komen, ze ontdekken en benutten
hun volle potentieel en leren betere keuzes te maken met het oog op hun
toekomstige socioprofessionele ontwikkeling. De Eerste minister zag ook een
andere belangrijke troef van de Samenlevingsdienst, namelijk de kwaliteitsvolle
begeleiding en de groepsdynamiek, die het gevoel van eigenwaarde van elke
jongere vergroot en hen aanmoedigt omin hun capaciteiten te geloven, waardoor
ze gemotiveerd worden om zichzelf te overtreffen en openbloeien terwijl ze zich
inzetten voor de gemeenschap.

Hetbezoek van de premier kwam ook op een vitgelezen momentwantzoschaarde
hij zich achter de steun voor de institutionalisering van de Samenlevingsdienst
die recent door verschillende leden van zijn regering werd uvitgesproken, te
beginnen natuurlijk met vice-eersteminister Pierre-Yves Dermagne.

Tot slot, heeft de premier na afloop van dit treffen en met het oog op het
evenement dat op 16 mei in het federale parlement werd georganiseerd, een
filmpje gepubliceerd om aan iedereen zijn volledige steun aan de ontwikkeling
van de Samenlevingsdienst te tonen (cf. infra).




ANDERE ONTMOETINGEN IN HET KADER VAN
DE FEDERALE POLITIEKE
BELANGENBEHTIGING

Naast de hierboven vermelde ontmoetingen vonden er natuurlijk nog andere ontmoetingen
plaats in de loop van 2023, allemaal teneinde een federaal wetgevend kader voor de
oprichting van een Samenlevingsdienst in Belgié te bekomen. Wetende dat we niet iedereen
de revue kunnen laten passeren, beperken we ons tot de vermelding van ontmoetingen die
plaatsvonden met parlementsleden, partijvoorzitters, politieke studiecentra en ministeriéle
kabinetten.

Tot slot, was er begin mei een ontmoeting met staatssecretaris Nicole de Moor in het
kader van onze campagne “Vis-Ma-Vie en Service Citoyen/Vis-Ma-Vivaldi” (cf. supra). De
staatssecretaris maakte toen van de gelegenheid gebruik om een persconferentie te houden
om een structureel partnerschap tussen de FEDASIL-centra en het Platform voor de
Samenlevingsdienst aan te kondigen. Een partnerschap met een federale overheidsdienst
van de omvang van FEDASIL vormt een belangrijke erkenning voor de kwaliteit van het
programma van de Samenlevingsdienst!




MEDIA
NLEIDING

Wat de media betreft, leggen we vanzelfsprekend in de eerste plaats de nadruk op een van de
belangrijkste evenementen van 2023: de viering van de Samenlevingsdienst in het Federaal
Parlement ter gelegenheid van de “Internationale dag van het samenleven in vrede'.

Vervolgens komen meer algemene aspecten van onze Belangenbehartiging aan bod, zoals de
persberichten die we sinds januari 2023 verspreiden en onze filmpjes met getuigenissen.

Het jaar 2023 was een sleuteljaar op politiek en institutioneel vlak. De activiteiten die we hier
bespreken, hebben niet alleen betrekking op de media maar zijn ook op politiek vlak essentieel
gebleken. Beleid en media zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden.

NTERNATIONALE DAG OP 16 MEI'IN HET
EDERAAL PARLEMENT

Op maandag 16 mei, ter gelegenheid van de “Internationale dag van het samenleven in vrede”,
werd de Samenlevingsdienst gevierd via verschillende evenementen diein het Federale Parlement
werden georganiseerd. Bijna 150 jongeren kregen de kans om ministers, staatssecretarissen
en parlementsleden te ontmoeten en om in het Halfrond van het Parlement hun certificaat te
ontvangen als erkenning van hun inzet voor de Samenlevingsdienst. In dit activiteitenverslag
blikken we terug op de hoogtepunten van deze uitzonderlijke dag.

De dag begon in het Peristilium (Zuilengalerij) van het Paleis der Natie met de inhuldiging van een
fototentoonstelling met als titel “Samen staan we sterk”: een twintigtal foto's op groot formaat
die deinzet en het werk van jongerenillustreren. De federale parlementsleden Melissa Depraetere
en Patrick Prévot waren aanwezig voor de officiéle opening.
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Vervolgens werd in de prestigieuze conferentiezaal een interactieve lunch georganiseerd met
enkele leden van de regering (Georges Gilkinet, Alexia Bertrand..) en talrijke parlementsleden. De
campagne “Vis-Ma-Vie / Vis-Ma-Vivaldi” (zie hierboven) werd tijdens dit evenement voorgesteld
en de jongeren in Samenlevingsdienst konden uitgebreid discussiéren met de politieke
besluitvormers.

Aan het begin van de namiddag vond de ereceremonie plaats in het Halfrond. De jongeren die
in 2022 hun Samenlevingsdienst hadden voltooid, kregen er hun certificaat. Alexander De Croo,
die die dag op missie was in het buitenland, had een aangrijpende video opgenomen waarin hij al
deze jongeren, die zes maanden van hun leven hebben gewijd aan sociale projecten, feliciteerde
en steunde. Hier is de link om zijn belangrijke symbolische steunbetuiging te bekijken:

Verschillende jongeren hebben vervolgens met veel emotie hun ervaring gedeeld door onder
meer de nadruk te leggen op de veerkracht die ze ontwikkeld hebben dankzij hun deelname aan
dit programma. Ze zijn erin geslaagd om met hun aanstekelijk enthousiasme de kernwaarden van
de Samenlevingsdienst (geéngageerd burgerschap, de persoonlijke ontwikkeling van jongeren,
sociale vermenging en solidariteit) te verwoorden.

De overhandiging van de certificaten aan de jongeren door de parlementsleden van elke fractie
van de Vivaldi-regering als slotmoment van de ceremonie vormt een symbolische bekroning van
hun inzet voor de gemeenschap.

il i 3
==
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Ter afsluiting van de dag hield de Voorzitster van de Kamer, Eliane Tillieux, een toespraak
waarin ze de nadruk legde op de actieve bijdrage van deze jongeren aan de ontwikkeling van een
vreedzame samenleving gebaseerd op vertrouwen, diversiteit, burgerzin en solidariteit.



https://www.youtube.com/watch?v=R_MSLjYK1RE&ab_channel=ServiceCitoyenBelgique  
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Voor het derde opeenvolgende jaar heeft de FOD Binnenlandse Zaken als erkenning voor hun
solidariteit en inzet voor de gemeenschap een delegatie van jongeren in Samenlevingsdienst
vitgenodigd om aan de overkant van de officiéle tribunes plaats te nemen tijdens het défilé voor
de Nationale Feestdag.

Deze vitnodiging voor een dergelijk symbolisch evenement is een mooie erkenning van de
Belgische staat voor het engagement van alle jongeren in Samenlevingsdienst die zich gedurende
zes maanden met volle overgave inzetten voor projecten in verenigingen of openbare diensten
(personenzorg, leefmilieu, cultuur, onderwijs, enz.).

De delegatie van de Samenlevingsdienst kreeg na afloop van het défilé de kans om verschillende
prominente politieke figuren te ontmoeten, onder wie de Eerste minister, Alexander De Croo,
David Clarinval, Georges Gilkinet, Sammy Mahdi, Vincent Van Peteghem, Annelies Verlinden en
Nicole de Moor, evenals een ruime waaier aan Parlementsleden met uiteenlopende politieke
achtergronden. Dit was een belangrijk moment voor de federale belangenbehartiging.

Et si tous les jeunes

S'engageaient plusieurs mois o

pour la solld%




DE PERSBERICHTEN

Sindsjanuari 2023 werden negen persberichten (PB) verspreid. De artikelen hadden hoofdzakelijk
tot doel om een reeks cruciale momenten voor het Platform aan te kondigen enin de schijnwerpers
te plaatsen:

+ Het PB “Plaidoyer pour linstauration d'un Service Citoyen Universel en Belgique en
2023" werd op 11 januari verspreid nadat een beleidsmaker had voorgesteld om een verplichte
Samenlevingsdienst in te voeren in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

» Het PB “De ontwikkeling van Green skills in Europa bevorderen: de Burgerdiensten en de
Samenlevingsdienst verenigd in Brussel op 17 maart” werd verspreid naar aanleiding van het
colloquium in het Europees Parlement (cf. infra).

« Het PB “De Samenlevingsdienst: Voer campagne in je gemeente!” werd verspreid in het kader
van de Beurs Municipalia op 20 en 21 april 2023.

« Het PB “Enthousiaste ontmoeting tussen de Eerste minister en de Jongeren in
Samenlevingsdienst” werd verspreid naar aanleiding van de ontmoeting met Alexander De Croo
op 9 mei 2023 (cf. supra).

+ Het PB “De Samenlevingsdienst geéerd door het Federale Parlement” werd verspreid voor de
Internationale dag van 16 mei 2023 (cf. supra).

+ Het PB “Samenlevingsdienst: welke sociaaleconomische impact en welk rendement op
investering?” werd verspreid naar aanleiding van het colloquium van 12 juni in het Federaal
Parlement over de sociaaleconomische impact van programma’s zoals de burgerdienst of
samenlevingsdienst (cf. infral.

« Het PB “De Samenlevingsdienst opnieuw geéerd tijdens de Belgische nationale feestdag”
werd verspreid in het kader van de Nationale Feestdag op 21 juli (cf. supra).

« Het PB “Meer dan 300 steden en gemeenten wensen invoering van de Samenlevingsdienst”
werd verspreid in het kader van de succesvolle Campagne Gemeenten (cf. xyz).

« Het PB “Samenlevingsdienst: Federale overheid gaat akkoord met structurele financiering
en institutionele erkenning van de Samenlevingsdienst!” werd verspreid op 12 oktober na het
begrotingsconclaaf en de historische beslissing voor de Samenlevingsdienst (cf. supra).




E YOUTUBEREEKS "DE STEM VAN DE
ITENSEN DIE ONS STEUNEN"

Eind 2022 ontwikkelde het Platform voor de Samenlevingsdienst een communicatiestrategie
waarin ons Steuncomité centraal stond. De Belangenbehartiging wou op grote schaal (website,
sociale media van het Platform en van de personen die geinterviewd worden, ..J korte filmpjes
vitzenden waarin een lid van ons Steuncomité (afwisselend Franstalig en Nederlandstalig) luid
en duidelijk vitlegt waarom hij of zij de Samenlevingsdienst en de institutionalisering ervan op
federaal niveau verdedigt.

Hieronder een overzicht van de filmpjes die in 2023 zijn uitgebracht:

«Etienne de Callatay, medeoprichter en chief economist van Orcadia Asset Management,
professor in Namen en aan de UCLouvain.

«Wouter Torfs, CEO van Schoenen Torfs en nieuwe voorzitter van de Centra Algemeen
Welzijnswerk (CAW).

» Adelaide Charlier, Franstalige mede-oprichtster van Youth for Climate.

» Ignace Glorieux, professor sociologie en voorzitter van de Vakgroep Sociologie aan de VUB.

Testimonials

Ignace GlOnpus, VoOrTIter van de vakgroep sociclogie

Etienine e Callatay, econocm
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https://www.youtube.com/watch?v=2KEDeSBWY2s&ab_channel=ServiceCitoyenBelgique
https://www.youtube.com/watch?v=OUA554VNmWg&ab_channel=ServiceCitoyenBelgique
https://www.youtube.com/watch?v=6Ekx7pqjl-4&ab_channel=ServiceCitoyenBelgique
https://www.youtube.com/watch?v=_m82ZJOIFsI&ab_channel=ServiceCitoyenBelgique
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HET MAATSCHAPPELIJK MIDDENVELD
INLEIDING

In 2022 was het de bedoeling om “koers te zetten naar het noorden van het land” door de
bekendheid van de Samenlevingsdienst in Vlaanderen te vergroten. Hoewel deze specifieke focus
op Vlaanderen in 2023 werd voortgezet, met name via nieuwe ontmoetingen met verschillende
vertegenwoordigers van het maatschappelijk middenveld (met name Avansa, TEJO Vlaanderen
en het Rode Kruis), stond de eerste helft van 2023 in het teken van drie bijeenkomsten (colloquium,
studiedag, enz.) over specifieke thema’s rond de Samenlevingsdienst.

UITBREIDING VAN HET STEUNCOMITE

» Marius Gilbert, epidemiologisch onderzoeker aan de ULB en Senior Research Associate aan het
» Nationaal Fonds voor Wetenschappelijk Onderzoek;

» Ben Lambrecht, directeur van de PXL Hogeschool;

« Hassan Al Hilou, stichter van Capital VZW en mediafiguur in Vlaanderen.

GEORGANISEERDE COLLOQUIAENSEMINARIES

1) Europees colloquium “How can citizen, civil or civic services, as public
policies, respond to climate-related issues?” (17 maart, Europees Parlement)

Aangezien de Samenlevingsdiensten en burgerdiensten jongeren helpen zich nuttig te voelen,
vaardigheden te verwerven en hun toekomst uit te stippelen, terwijl ze hun burgerzin op het gebied
van klimaat en duurzaamheid ontwikkelen, bood dit colloquium een uvitstekende gelegenheid
om inspiratie en goede praktijken te delen om de doelstellingen van de Europese Commissie te
ondersteunen, met name met het oog op de ontwikkeling van “Green Skills” bij jongeren.



Na de toelichting van de Europese Commissie over het begrip “groende vaardigheden”, hebben
de organisaties die een samenlevingsdienst in goede banen leiden in Italié, Frankrijk, Nederland
en Belgié hun sensibiliseringsacties en -programma’s rond het klimaat vit de doeken gedaan. Op
basis van een duidelijk overzicht per land werden tijdens een workshop onder leiding van twee
ambassadeurs van het Europese klimaatpact concrete ideeén ontwikkeld om de “green skills” te
integreren in de nationale programma’s van de samenlevingsdienst. Er werden zelfs voorstellen
gedaan voor gezamenlijke initiatieven van de verschillende landen zodat we onze krachten
bundelen om de duurzaamheidsdoelstellingen van de Europese Commissie te ondersteunen.

Zowel deskundigen van de Europese Commissie als milieu- en jeugdverenigingen droegen
eveneens op basis van hun expertise en praktijkervaring hun steentje bij tot het collectieve debat
zodat aanbevelingen en concrete actielijnen konden geformuleerd worden om de vitdagingen
van de milieutransitie het hoofd te bieden.

2) Studiedag over de Samenlevingsdienst en jongeren in een gerechtelijke
procedure (30 maart, Justitiepaleis van Brussel)

Deze studiedag met als titel “Samenlevingsdienst en jongeren die het strafrechtelijk systeem
doorlopen: synergién en aandachtspunten”, kwam tot stand naar aanleiding van een reeks
vaststellingen en vragen omtrent de behoefte van jongeren om opnieuw zingeving te vinden en
deel uit te maken van nuttige projecten voor henzelf en de gemeenschap. Deze behoefte lijkt in
het bijzonder nijpend - en urgent - voor jongeren die in contact komen (of gekomen zijn) met het
gerecht. Kan een duidelijk afgebakend programma dat structuur en omkadering biedt, zoals de
Samenlevingsdienst, hen in deze moeilijke periode in hun leven, waarin ze een groot risico lopen
om af te haken en gemarginaliseerd te worden, echte kansen bieden? Kan de Samenlevingsdienst
dergelijke jongeren empoweren?




Om deze essentiéle vragen te beantwoorden, heeft het Platform deze studiedag georganiseerd
en deskundigen uit de juridische wereld, getuigen, mensen uit het veld en de teams van
de Samenlevingsdienst samenbracht. Alle deelnemers kregen de kans om de synergién,
aandachtspunten, beperkingen en opportuniteiten van de Samenlevingsdienst, die zich richt tot
alle jongeren tussen 18 en 25 jaar, te bespreken, waarbij vanzelfsprekend de nadruk werd gelegd
op jongeren die met het gerecht in contact zijn getreden.

Tijdens de voormiddag werd het programma van de Samenlevingsdienst voorgesteld. De
medewerkers beschreven hun ervaringen op het terrein met jongeren in een gerechtelijke
procedure. De verschillende fasen van de gerechtelijke procedure en alle betrokken partijen
werden vervolgens voorgesteld. In de namiddag was er een rondetafelgesprek met deskundigen
en mensen van het terrein (advocaten, magistraten, vertegenwoordigers van justitiepaleizen,
verenigingen, enz.). Dit bood ons de gelegenheid om de kracht van de Samenlevingsdienst voor
deze jongerengroep, mogelijke synergién en enkele belangrijke aandachtspunten te bespreken.

3) Colloquium over de sociaaleconomische impact van de Samenlevingsdienst
(12 juni, Federaal Parlement)

Dit colloquium met als titel “Samenlevingsdienst: welke sociaaleconomische impact en welk
rendement op investering?”, was gebaseerd op de vaststelling dat de jeugdwerkloosheid en de
situatie van de “NEET" (Youth not in employment, education or training) een belangrijke vitdaging
is in Belgié en elders in Europa, gezien de menselijke, sociale en financiéle kosten die ermee
gepaard gaan. In het licht van deze alarmerende feiten en rekening houdend met het feit dat de
huidige overheidsinvesteringen steevast als doel hebben het rendement dat eruit voortvloeit te
maximaliseren, leek het de moeite waard omde sociaaleconomischeimpactvan eensamenlevings-
of burgerdienst te bestuderen. Hoewel deze programma’s, zoals de Samenlevingsdienst in Belgié,
geen sociaaleconomische doelstelling hebben, mag hun impact ter zake niet onderschat worden,
zowel voor jongeren als voor de gemeenschap.

Het colloquium bracht deskundigen uit de academische wereld, onderzoekscentra, think tanks
en een breed scala aan socio-economische actoren samen om zich over dit belangrijk thema
te buigen en stof tot nadenken te bieden. Elke deelnemer droeg vanuit zijn of haar eigen
achtergrond bij tot het debat, waarbij één algemene vraag voor ogen werd gehouden: “Hoe kan
de samenlevingsdienst of een burgerdienst, los van de investeringen in het programma, worden
beschouwd als een echte beleidsmaatregel die het potentieel van de jongeren benut door in de
doelgroep te investeren?”




Aan het begin van de ochtend, na de openingstoespraak van Alexia Bertrand, staatssecretaris voor
Begroting, werden het Platform voor de Samenlevingsdienst en het bijbehorende programma
voorgesteld. Twee onderzoekers gaven vervolgens een uiteenzetting over de maatschappelijke en
financiéle kosten van NEET-jongeren in Belgié, waarna een expert van het Federaal Planbureau
de verschillende beleidsmaatregelen evalueerde op basis van hun impact op de begunstigden
en de gemeenschap. Verschillende Europese onderzoekers (uit Frankrijk, Italié en Nederland)
lichtten vervolgens hun studies toe over de sociaaleconomische impact van programma’s zoals de
Samenlevingsdienst. Voor Belgié stelde het Platform voor de Samenlevingsdienst de resultaten
van zijn impactstudies voor. Aan het einde van het colloquium hebben twee vertegenwoordigers
van de think tank Itinera de meest opvallende conclusies van de ochtend samengevat en alvast
een blik geworpen op de toekomst.

CONCLUSIE

2023 was voor de politieke en institutionele belangenbehartiging van het Platform
ongetwijfeld een beslissend jaar, zelfs historisch op vele vlakken. Dat blijkt uit elke pijler van dit
activiteitenverslag:

» Opjuridischvlak, werdditjaar het Voorontwerp van wet totinvoering van een Samenlevingsdienst
in eerste lezing door de Ministerraad aangenomen, evenals de federale structurele financiering
ervan!

« Op politiek vlak, hebben onze acties de belangrijkste politieke spelers van het land rechtstreeks
enindividueel gesensibiliseerd. Dankzij de campagne “Vis-Ma-Vie/Vis-Ma-Vivaldi” werden talrijke
vice-eersteministers, ministers en staatssecretarissen bereikt, terwijl een aantal jongeren in
Samenlevingsdienst de Eerste minister konden ontmoeten. Die laatste toonde zijn enthousiasme
voor ons programma in een bijzonder krachtige videoboodschap. Hetzelfde gold voor het
evenement dat eind september werd georganiseerd om de steun van de Belgische gemeenten
voor de Samenlevingsdienst onder de aandacht te brengen.

« We waren dit jaar ook bijzonder goed vertegenwoordigd in de media. Onze vooruitgang op
politiek en wettelijk vlak werd vitgebreid besproken, maar de Samenlevingsdienst werd op 16 mei
ook in de bloemetjes gezet in het kader van de “Internationale dag van het samenleven in vrede”.

« Met betrekking tot het maatschappelijk middenveld, waren zoals in 2022 de acties in 2023
hoofdzakelijk toegespitst op Vlaanderen. Er werden echter ook verschillende zeer boeiende
studiedagen georganiseerd om de Samenlevingsdienst op de voorgrond van de intellectuele
sceéne te plaatsen.




SAMENWERKING MET DE STEDEN EN GE-
MEENTEN VAN BELGIE

VAN EEN SENSIBILISERINGSCAMPAGNE....

"Welke politiek bestuursniveau staat het dichtst bij de jeugd en vrijwilligers?”" Deze reflectie lag
aan de basis van de "Gemeenten Campagne” die in januari 2019 werd gelanceerd. Daarmee wil
het Platform een lokale verankering bereiken die de ontwikkeling van een Samenlevingsdienst
mogelijk maakt in nauwe samenwerking met steden en gemeenten. Dankzij deze campagne
worden steden en gemeenten zich bewust van de Samenlevingsdienst en kunnen ze actief
deelnemen aan de ontwikkeling van het programma op hun grondgebied.

.. 10T DE OPRICHTING VAN EEN NETWERK
VAN PARTNERGEMEENTEN

Door deze campagne en de inspanningen om besturen in beide landsdelen te consulteren, wordt
de Samenlevingsdienst steeds steviger verankerd in Brussel, Vlaanderen en Wallonié. We hadden
ontmoetingen met 479 steden en gemeenten. Daardoor leerde bijna 80% van de burgemeesters,
schepenen, gemeenteraadsleden en 0CMW-raadsleden in Belgié, maar ook diensthoofden jeugd,
welzijn, onderwijs, sociale economie of samenleven de Samenlevingsdienst kennen.

Tijdens deze ontmoetingen hebben de campagnemedewerkers gepleit voor ondersteuning op
twee manieren:

« Op politiek vlak, met steun voor de erkenning van het statuut van de Samenlevingsdienst op
federaal niveau.

» Operationeel gezien, door betrokkenheid op het terrein.

Het resultaat? 321 besturen spraken zich al uit voor officiéle en operationele steun aan het
Platform.Samen gaat het om 67% van de geconsulteerde besturen, ofwel 55% van de Belgische
steden en gemeenten. Dit aantal blijft wekelijks stijgen. Bovendien bevindt 15% zich nog in de
beslissingsfase en zo'n 18% zullen in de komende maanden opnieuw worden gecontacteerd.

POLITIEKE STEUN VOOR DE
SAMENLEVINGSDIENST

Wat politieke steun betreft, heeft de positieve ontvangst van de campagne geleid tot
de ondertekening van honderden steuncharters voor de institutionalisering van de
Samenlevingsdienst. De ondertekening betrok meer dan 8.500 mandatarissen die op hun beurt
bijna 6.000.000 inwoners vertegenwoordigen.

@ CHARTE CHARTE CHARTER
UN SERVICE CITOYEN UN SERVICEREITEVEN EENSAMENLEVINGSDIENST
POUR TOUS LES JEUNES POUR TOUS LES JEUNES VOOR B DOCR JONGEREN




Samen sterk!
Meer dan 300 steden en gemeenten voor de institutionalisering
van de Samenlevingsdienst.

De resultaten van de bewustmakingscampagne in steden en gemeenten werden officieel
gepresenteerd op 26 september 2023, tijdens de symbolische en mediagenieke actie
"Samen staan we sterk”. Deze werd gehouden in het kader van de onderhandelingen over
het voorontwerp van wet voor de invoering van een Samenlevingsdienst in Belgié, evenals
over het budget ervan.

Na een persconferentie waarin de uiteindelijke cijfers van de gemeentecampagne werden
onthuld, ging een delegatie met vertegenwoordigers van het Platform, zeven voormalige
jongeren in Samenlevingsdienst en zeven burgemeesters van partnergemeenten (allen
afkomstig van partijen binnen de Vivaldicoalitie) waaronder Hugues Bayet (burgemeester
van Farciennes - PS), Gino Debroux (burgemeester van Landen - Vooruit), Christos Doulkeridis
(burgemeester van Elsene - ECOLO), Jan Vermeulen (burgemeester van Deinze - CD&V),
Benoit Piedboeuf (burgemeester van Tintigny - MR) en Sophie Vandeweerd (burgemeester
van Dilsen-Stokkem - Open VLD), te voet van het Brusselse hoofdkantoor van het Platform
aan de Hamerstraat naar het federaal parlement. Dat deden ze onder een erehaag van meer
dan 300 jongeren die tijdens de route het motto “Une loi, een wet!" scandeerden.

Het doel? De federale regering een symbolische doos overhandigen, met daarin 300
ondertekende charters van steden en gemeenten uit alle uithoeken van het land. Dit als
bewijs van hun symbolische steun aan de Samenlevingsdienst.

Ook verschillende parlementsleden die het voorontwerp van wet steunden, waaronder
Kim Buyst (Groen), Cécile Cornet (ECOLO), Maggie De Block, Karine Lalieux, Marie-Colline
Leroy, Patrick Prévot, Caroline Taquin, Anja Vanrobaeys en Servais Verherstraeten, voegden
zich spontaan bij het event. Daarnaast waren enkele leden van de regering aanwezig om
de delegatie officieel te ontvangen: vicepremier Pierre-Yves Dermagne, vicepremier
Georges Gilkinet, staatssecretaris Alexia Bertrand en de voorzitter van de Kamer van
volksvertegenwoordigers, Eliane Tillieux.

Door zijn atypische en symbolische karakter, kreeg het evenement veel aandacht in de
media.




Sofie Vandeweerd, burgemeester van Dilsen-Stokkem: "De Samenlevingsdienst biedt jongeren
de mogelijkheid om verschillende vaardigheden te ontwikkelen, hun plaats in de samenleving
te ontdekken en op te treden als verantwoordelijke en kritische burgers. Het aanleren van
belangrijke normen en waarden is essentieel om te strijden tegen de toenemende intolerantie in
onze samenleving.’

Jan Vermeulen, burgemeester van Deinze : "Jongeren die de school verlaten zoeken vaak nog
wat ze willen doen, of ze hebben gewoon zin om iets anders te doen. De Samenlevingsdienst
biedt hen een ideaal antwoord. We zijn blij om hieraan bij te dragen via enkele specifieke
projecten,’ zegt Jan Vermeulen, burgemeester van de stad Deinze. "Jongeren van 18 tot 25 jaar
kunnen bijvoorbeeld de activiteiten van de kunstacademie KADE ondersteunen, deelnemen
aan de organisatie en promotie van vrijetijdsaanbod voor jongeren in samenwerking met onze
jeugddienst, of het milieuteam helpen bij het inventariseren van afvalgebieden. Dat zijn diverse
thema's die voor iedereen relevant zijn én een toegevoegde waarde voor onze diensten en voor
de jongeren. Zij kunnen zo ervaring kunnen opdoen en richting kunnen geven aan hun toekomst.”

Gino Debroux, Burgemeester van Landen: "Al enkele jaren engageren we ons in Landen voor
de heropbouw van de jeugd. We beschouwen de Samenlevingsdienst als een verlengstuk van
dit werk, om kansen te bieden aan jongeren en hen in staat te stellen een sociale rol op zich te
nemen.’

Christos Doulkeridis, burgemeester van Elsene: “In Elsene voeren tal van vzw's essentiéle
solidariteits-, culturele of milieuprojecten uit. De Samenlevingsdienst is een stimulerend
mechanisme om jongeren bekend te maken met deze projecten, hen hiervoor op te leiden én
draagt rechtstreeks bij aan het samenleven.’




. NAAR EEN ECHTE OPERATIONELE
BETROKKENHEID OP HET TERREIN

Naast het succes op politiek niveau, vindt de actie van lokale overheden ook plaats op operationeel
niveau.

Op communicatief vlak heeft de samenwerking met de gemeenten geleid tot tientallen artikels
in gemeentebladen en lokale pers, affichage- en flyercampagnes, communicatie via sociale
media, maar ook tot uitnodigingen om deel te nemen aan “jobdays"” en andere bijeenkomsten.
Al deze acties stellen het Platform in staat om burgers te informeren over het bestaan van de
Samenlevingsdienst én om nieuwe partnerschappen aan te gaan.

Naast communicatieve steun openden meer dan 235 lokale besturen projecten binnen
hun gemeentelijke of stedelijke diensten waarop onze jongeren kunnen instromen. Deze
projecten, gerelateerd aan thema'’s van algemeen belang, zijn verankerd in het hart van het
gemeenschapsleven. Denk daarbij aan rusthuizen, bibliotheken, gemeentescholen, culturele
centra, recyclagecentra, gemeentelijke tweedehandswinkels,... Een mooie manier dus om nog
meer burgerbetrokkenheid te creéren.

Klantgerichtheid
Dienstverlening
Geletterdheid

E-inclusie

Animations

Potager et compost

Wijkgericht
Ontmoeting
Organiseren
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Travail de terrain
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OPERATIONELE
RESULTATEN

DE SAMENLEVINGSDIENST
VOORSTELLING VAN HET PROGRAMMA

Operationeel programma

De Samenlevingsdienst is een programma waarbij jongeren van alle
achtergronden de kans krijgen om zich gedurende een langere tijd (minstens
6 maanden) voltijds, individueel of in groepsverband, in te zetten voor
gemeenschapsprojecten en tegelijk een vormingsaanbod, een vergoeding, een
verzekering en een officiéle erkenning krijgen. Op die manier ontwikkelt de
jongere basisvaardigheden en leert hij of zij de regels kennen die belangrijk
zijn voor de samenleving. De periodieke afwisseling van concrete projecten en
vormingsmomenten zorgt voor een doeltreffende activering van de jongere
in de samenleving, op het werkveld en als burger. Het Platform voor de
Samenlevingsdienst is sinds 2018 de belangrijkste speler in Belgié. Het Platform
ijvert voor een nationaal, geinstitutionaliseerd en wettelijk omkaderd en erkend

programma.




Algemeen programma

De Samenlevingsdienstis een programmavan 6 maanden, opgedeeldin 4 projectdagen (28 u. per
week, van maandag tot donderdag) en 1dag vorming (7 u. per week, op vrijdag). Het programma
staat open voor alle jongeren tussen 18 en 25 jaar (geen selectie op basis van bekwaamheden,
diploma of CV). Tijdens de Samenlevingsdienst heeft de jongere een vrijwilligersstatuut en krijgt
zij of hij een vergoeding van € 10/dag en €100/ maand (maximaal) voor de verplaatsingskosten.
Deze vergoedingen zijn cumuleerbaar met eventuele werkloosheidsvergoedingen of met
andere uvitkeringen die de jongere geniet (0CMW, kinderbijslag, huursubsidie..).

4 doelstellingen

De Samenlevingsdienst van het Platform heeft vier algemene doelstellingen:

1. De persoonlijke ontwikkeling van de jongeren bevorderen
2. De sociale cohesie verhogen (socio-culturele vermenging)
3. Geéngageerd burgerschap stimuleren

4, De onderlinge solidariteit versterken

Coordinatie door het Platform

. Algemene organisatie en administratieve opvolging
. Vorming van mentoren en verantwoordelijken van de gastorganisaties
. Verstrekken van vormingen aan de jongeren in Samenlevingsdienst

Deelname van de jongere

« 70 % van de tijd: uitvoeren van het hoofdproject
« 10 % van de tijd: uitvoeren van het zijproject
« 20 % van de tijd: vorming, vitwisselingsmomenten, groepsprojecten, reflectiemomenten

Deelname van de gastorganisatie

« Onthaal van de jongere 4 dagen per week voor een project van openbaar nut
« Mentoring van de jongere door een lid van het team

. Vorming en begeleiding van de jongere bij het realiseren van zijn project met aandacht voor
het burgerschap




) DE SAMENLEVINGSDIENST
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1. Een holistische benadering die de persoonlijke, socio-professionele en
maatschappelijke ontwikkeling vooropstelt.

2. Praktijkervaring (projecten) afwisselen met vorming (empowerment):
reflectief denken.

3. Persoonlijke aanpak: begeleiding, mentoring, etc.

4. Een vitgebreide sociale mix als pedagogische waarde en leidraad: diversiteit
van de profielen, integratietraject....

5. Gelijke kansenbeleid: geen selectie vooraf of achteraf.

6. Regionale, nationale en zelfs internationale mobiliteit om nieuwe indrukken
op te doen en andere bekwaamheden te ontwikkelen (zelfvertrouwen,
zelfredzaamheid, talenkennis, enz.).

7. Deel vitmaken van een pluralistische groep: het belang van de groep als steun
en middel voor erkenning, zelfvertrouwen en zelfwaarde.




Het operationele programma van het Platform is in de drie Gewesten identiek.
Het is het resultaat van een continue evaluatie en verbeteringen die gedurende
de laatste 10 jaar op basis van onze ervaringen zijn aangebracht. Het programma
heeft een "algemeen” karakter, dw.z. dat het overeenkomt met de wijze waarop
de Samenlevingsdienst is georganiseerd in de landen waar dit reeds werd
geinstitutionaliseerd. Het kan met andere woorden veralgemeend worden,
waarbij er steeds een ‘matching’ zal gezocht worden tussen de jongere en een
gastorganisatie. Het programma heeft ook een ‘universeel’ karakter. Alle jongeren
en gastorganisaties uit de non-profit sector kunnen immers deelnemen en er is
een perfect evenwicht tussen de collectieve en individuele belangen.

Het kader

De Samenlevingsdienst wordt georganiseerd in
groepen van +/- 25 jongeren uit alle lagen van
de bevolking, met twee jongerenbegeleiders
(met inachtneming van de volgende
kenmerken: een man, een vrouw; een senior,
een junior) De jongerenbegeleiders koppelen
een jongere aan een gastorganisatie, helpen
de jongere een project op te starten en doen
de opvolging. Ze organiseren groepsactiviteiten
(vitwisselingsmomenten, halftijdse evaluatie,
oriéntatiemodules, ..) terwijl voor de
thematische  opleidingen ~ (EHBO-brevet,
interculturaliteit, ..) een beroep wordt gedaan
op externe partners die over de nodige
expertise beschikken.

De individuele jongerenbegeleider,
gespecialiseerd in psychosociale steun, volgt
kwetsbare jongeren of jongeren met een
moeilijker parcours op. Deze persoon helpt
de jongeren ook om hun perspectieven
in het beroepsleven aan het einde van de
Samenlevingsdienst in kaart te brengen.

De Samenlevingsdienst begint met een
integratieweek (3 dagen met overnachting,
inclusief een collectief vrijwilligerswerk) en
eindigt met een feedback- en evaluatiedag.
Een plechtigheid in het Federale Parlement
ter afsluiting van de Samenlevingsdienst,
waarbij de jongeren uit handen van politieke
figuren (parlementsleden, ministers,
vertegenwoordigers, enz) een officieel
certificaat ontvangen.

De geleidelijke erkenning en valorisatie
van het engagement van de jongere,
via de symboliek van de plaatsen
(rituelen) die de overgangen markeren

(eerste week van integratie op locatie,
opstelling van een gemeenschappelijk
charter, slotceremonie in het federale
parlement, enz) is een belangrijke
dimensie van het pedagogisch project.

Dankzij het veilige kader, waarbinnen
de jongere kan experimenteren en
zichzelf  kan ontwikkelen, leert men
niet alleen zichzelf en anderen kennen
maar ontwikkelt men ook de nodige
basiskennis om een levensproject uit te
stippelen (emancipatie, empowerment).
De Samenlevingsdienst biedt met andere
woorden het fundament om transversale
vaardigheden te ontwikkelen die bijdragen
tot de persoonlijke ontwikkeling. De
mix tussen concrete opdrachten in een
"professionele” omgeving en zelfevaluatie
tijdens de vormingsmomenten (met
een terugblik en een denkoefening rond
de beleefde ervaringen) vormt een
doeltreffend instrument om de jongere het
heft in eigen handen te laten nemen en om
hem of haar te activeren. Hun levensproject
kan rijpen zonder sociale of familiale druk
en de jongeren ontdekken wat echt bij hen
past. Door zichzelf en zijn of haar diepste
verlangens (opnieuw) te voelen, weet de
jongere beter welke plaats hij of zij in de
maatschappij wenst in te nemen.
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DE PROJECTEN

De emancipatie van de jongeren wordt vanuit een intrinsiek modern perspectief bekeken. Dat
betekent dat de jongere zelf zijn project kiest uit een ruim aanbod aan projecten. Naast de
mogelijkheid om zelf een ‘domein’ te kiezen, vinden wij het ook belangrijk de jongere te helpen
vit zijn comfortzone te treden door hem gedurende 10% van zijn tijd (d.w.z. een tiental dagen)
een zijproject aan te bieden. Dit is een project in een andere sector die de jongere niet spontaan
zou kiezen. De jongere kan binnen dat kader wel de plek kiezen waar hij of zij het zijproject zal
voltooien. Het is belangrijk te weten dat de Samenlevingsdienst niet alleen een hefboom vormt
voor zelfontplooiing maar ook openheid van geest bevordert. Jongeren stellen zich zo open voor
andere mensen en andere sociale, omgevingsgebonden en maatschappelijke realiteiten.

We trekken die logica dan ook door en denken dat het in de Belgische context opportuun is om de
twee andere taalgemeenschappen te ontdekken. Daarom stellen wij, in de mate van het mogelijke,
ook vitwisselingsprojecten tussen de Gemeenschappen voor, dit gedurende 10% van de duur van
de Samenlevingsdienst. Zo zal een Nederlandstalige jongere zich gedurende tien dagen kunnen
onderdompelen in een Franstalige of Duitstalige organisatie of gedurende twee weken deelnemen
aan een collectief vrijwilligerswerk met jongeren uit de twee andere Gemeenschappen van het
land.
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1ET PEDAGOGISCH PROGRAMMA

De vormingsmodules zijn goed voor 20% van de Samenlevingsdienst. De vorming is een “proces’
dat doorheen de volledige periode loopt en niet beperkt is tot opleidingssessies in de strikte
zin van het woord. De vorming van de jongere omvat een persoonlijke begeleiding, alsook de
ondersteuning van een mentor tijdens het project. Het pedagogisch programma is van essentieel
belang om alle jongeren dezelfde kansen te bieden in het kader van de Samenlevingsdienst en
om jongeren die even het spoor bijster zijn, die de school vroegtijdig hebben verlaten of die zelfs
volledig uit de maatschappij verbannen werden, de mogelijkheid te bieden actief deel te nemen
en hun leven te herbouwen zodat ze vol vertrouwen naar de toekomst kijken.

Het vormingsprogramma omvat 5 pijlers:

1. Vorming rond burgerschap: sommige vormingen zijn verplicht (geweldloze en
interpersoonlijke communicatie, democratische waarden en instellingen, eerste-
hulpcertificaat van het Europese Rode Kruis, interculturaliteit, ecoburgerschap), terwijl
andere vrij kunnen gekozen worden (intergenerationeel, leven met een beperking, Noord/
Zuid-relaties, Europees burgerschap, media-educatie, collectieve intelligentie, mindfulness,
sociaal ondernemerschap, genderkwesties, enz.)

2. Collectief vrijwilligerswerk : dit zijn acties op het terrein die door een of meer jongerengroepen
in Samenlevingsdienst worden uitgevoerd en waarbij groepsdynamiek, zuster- en broederschap,
wederzijdse hulp en solidaire samenwerking tussen leeftijdgenoten of met begunstigden
worden aangemoedigd. Het collectief vrijwilligerswerk kan in alle sectoren worden uitgevoerd:
een rusthuis ondersteunen tijdens een verhuis, heggen aanleggen in een natuurreservaat, een
petanquetoernooi voor blinden organiseren, de infrastructuur voor een festival opzetten, enz.

3. Uitwisselingsmomenten : dit is uniek aan de Samenlevingsdienst. De uitwisselingsmomenten
tussen leeftijdsgenoten zorgen voor een veel sterkere samenhang van de groep, waarin elk
individu erkenning krijgt. De jongeren delen hun ervaringen, moeilijkheden en successen
tijdens goed omkaderde uitwisselingsmomenten in aanwezigheid van een begeleider. Gezien de
verscheidenheid van de projecten, de uiteenlopende profielen en ervaringen van de jongeren,
bieden deze momenten een prachtige kans tot introspectie terwijl de jongeren ook meer
zelfvertrouwen krijgen, in het bijzonder dankzij de goedkeurende blik van de leeftijdsgenoten.

4. Tijd omtegroeienenrichtingen tekiezen:In alle landen waar een Samenlevingsdienst werd
ingevoerd en geévalueerd, hebben studies aangetoond dat deze programma’s in de eerste
plaats de groei van de jongere stimuleren, d.w.z. het vermogen om de eigen existentiéle en
professionele horizon duidelijker af te bakenen, het eerste effect van dergelijke programma’s
is. Onze vormingen hebben dan ook als doel dit proces te versterken. Terwijl bij de start
van een Samenlevingsdienst modules over individuele zelfkennis gevolgd worden, worden
halverwege modules over zelfkennis als lid van een groep voorzien. Bij het afronden van de
Samenlevingsdienst richten de modules zich op de plaats die de jongere in de maatschappij
zal/wil innemen. Dankzij deze aanpak, aangevuld met een concrete ervaring die de jongere
zelf heeft vitgekozen en beleefd zonder enige sociale druk of normatieve evaluatie, zal men
op een zinvolle manier (op voorhand) nadenken over de richting die men wil volgen.

5. Evaluatie : halverwege en aan het eind van de Samenlevingsdienst: zelfevaluatie, co-evaluatie,
cross-evaluation (kruisevaluatie) tussen jongeren, mentoren en het pedagogisch team van het
Platform om het programma voortdurend te verbeteren.
— 50



HET VORMINGSAANBOD

In 2023 organiseerden de pedagogische teams:

35 integratieweken

34 vitwisselingsmomenten

35 tussentijdse evaluaties

34 slotmomenten

7 interregionale a la carte workshops

69 sessies voor het BEPS-certificaat (European Patent First Aid)
34 sensibiliseringssessies rond interpersoonlijke communicatie
27 sensibiliseringssessies rond interculturaliteit

32 sensibiliseringssessies rond eco-burgerschap

5 opleidingsdagen rond Democratie

96 dagen gewijd aan Groei en Oriéntatie

55 dagen collectief vrijwilligerswerk
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jongeren

zijn in de loop van 2023
hun Samenlevingsdienst
gestart

DE JONGEREN
KENMERKEN VAN HET PUBLIEK EN
IMPACT VAN DE SAMENLEVINGSDIENST

Kenmerken van onze doelgroep

De Samenlevingsdienst is per definitie universeel aangezien het programma zich richt tot alle
jongeren van 18 tot 25 jaar, zonder enige uitzondering. Alle jongeren die de leeftijdsvoorwaarde
vervullen, ongeacht hun sociale afkomst, hun studieniveau, hun opleidingsniveau of hun ervaring,
kunnen deelnemen en het project of de projecten van hun keuze uitvoeren.

Uit onze ervaring blijkt dat de heterogeniteit van de jongerenprofielen niet alleen het samenleven
bevordert, maar ook bijdraagt tot de motivatie en de re-integratie van de jongeren dankzij het
effect van de “peer education”. We hebben de voorbije jaren aan een methode gewerkt die toelaat
deze rijke diversiteit binnen de jongerengroepen van de Samenlevingsdienst te waarborgen.
Zonder evenwel in een “selectie” te vervallen, hebben wij een aantal criteria vastgesteld om
evenwichtige jongerengroepen te vormen, rekening houdend met een aantal aspecten zoals gender,
opleidingsniveau en socio-culturele herkomst.

Impact van de Samenlevingsdienst op de jongeren

Tal van studies hebben bevestigd dat de Samenlevingsdienst een multidimensionale impact heeft op
jongeren en hun trajecten. Dankzij deze levenservaring, leren ze zich in te zetten voor de gemeenschap,
zich nuttig te voelen, vertrouwen in zichzelf en anderen terug te vinden, hun studies te hervatten, hun
toekomstplannen vorm te geven en een baan te vinden. Het helpt hen kortom om betekenis te geven
aan hun leven en zich verder te ontplooien binnen de samenleving.

Onze statistieken bevestigen de positieve invloed die de Samenlevingsdienst heeft op de verdere
ontwikkeling van de jongeren. Van alle jongeren die deelnamen aan onze enquéte over hun evolutie
zes maanden na het afronden van de Samenlevingsdienst, verklaarde:

+  45% een opleiding te volgen, zowel met het oog op het behalen van hun diploma secundair of
universitair onderwijs, maar ook duaal leren en beroepsopleidingen, enz.

« 27% een job gevonden te hebben

+  21% werkzoekende te zijn of een vorming te volgen

3% aan de slag te zijn als vrijwilliger of in het buitenland te verblijven

+  16% arbeidsongeschikt te zijn



75% van de jongeren aan de slag 6 maanden na hun Samenlevingsdienst

75 % van de jongeren die aan de enquéte deelnamen, hebben na hun Samenlevingsdienst hetzij
een job of een opleiding gevonden, hetzij een project gekozen waarvoor zij zich actief inzetten.

95% van de jongeren ‘tevreden’ of ‘zeer tevreden’ van hun Samenlevingsdienst

61% van de respondenten van de enquéte “zes maanden na hun Samenlevingsdienst” gaf aan zeer
tevreden te zijn over de ervaring en 34 % gaf aan redelijk tevreden te zijn. Dit komt neer op een
globale tevredenheidsgraad van 95 %.

Tot slot, heeft nagenoeg de helft van de jongeren verklaard dat zij zes maanden na de
Samenlevingsdienst nog steeds vrijwilligerswerk doen (48%).

Leeftijd van de jongeren in Samenlevingsdienst Nationaliteit
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Meer dan 1350

viteenlopende projecten

IN BELGIE
PROGRAMMA, PROJECTEN EN PARTNERS

In 2023 deden 657 jongeren een Samenlevingsdienst onder begeleiding van onze gemotiveerde
multidisciplinaire teams. Datis 90 jongeren meer danin 2022. Dit komt neer op 33 jongerengroepen
vanuit 5 antennes gevestigd in Brussel, Leuven, Namen, Charleroi en Luik. Het aantal projecten
groeide met 16 % ten opzichte van 2022, waardoor ondertussen meer dan 1.350 verschillende
projecten worden aangeboden aan jongeren die zo dag in, dag uit een nuttige bijdrage leveren!

De gastorganisaties (GO's) vormen de hoeksteen van het project van de Samenlevingsdienst
(SLD). Een Samenlevingsdienst gaat immers hand in hand met een project voor de jongere. De
gastorganisaties worden benaderd volgens een specifiek actieplan per regio in functie van de
noden van de jongeren die de weg naar de SLD vinden. Kandidaat-gastorganisaties worden eerst
aangesproken door onze partnerverantwoordelijken die ons project en onze waarden toelichten.
Hun aanstelling wordt bepaald door de mate waarin ze bereid zijn om onze fundamentele waarden
te onderschrijven (lid worden). Er wordt een partnerovereenkomst gesloten waarin ze zich ertoe
verbinden de bepalingen voor de begeleiding van de jongere in Samenlevingsdienst na te leven.
Dankzij de niet-aflatende inzet van de partnerverantwoordelijken en onze pedagogische teams
die een hechte samenwerking met de mentoren en de projectverantwoordelijken verzekeren,
waren er in 2023 over het ganse grondgebied 1359 projecten (+ 16 %), met 2046 beschikbare
plaatsen voor jongeren.

In 2023 was er bovendien een evenwichtige verdeling onder de drie belangrijkste sectoren,
met respectievelijk 33 % van de jongeren die een project in de sector personenzorg (migranten,
senioren, kwetsbare mensen, enz) vervuld hebben, 33 % in de cultuur- en onderwijssector
(jeugdhuizen, theaters, musea, bijlescentra, enz.), 27 % die actief was in de milieubescherming
(kinderboerderijen, cooperatieven, dierenzorg enz) en 21 % in de cultuur- en onderwijssector
(jeugdhuizen, theaters, bijlescentra, scholen, enz). Ten slotte, hebben 7 % van de jongeren
gekozen voor een engagement in de sportsector.

Projecten per sector Projecten in de personenzorg

=

® Senioren

27% Migratie

m Bijstand aan personen

» Toegang tolt. cultuur
en onderwijs

Milieu

® Sociale cohesie
Jongerenhulp

u Gezondheid

u Sociale economie

¥ Sport = Andere

= Strijd tegen armoede

® Personen met een beperking






ET COLLECTIEF VRIJWILLIGERSWERK

De ‘chantiers’ zijn cruciale momenten tijdens de Samenlevingsdienst. De jongeren bundelen
hun krachten om evenementen van maatschappelijk en publiek belang te organiseren, wat
ook de groepsdynamiek van ten goede komt. Het collectief vrijwilligerswerk staat tweemaal
op het programma, tijdens elke startweek en vervolgens in de loop van het 6 maand durend
programma.

Onze ‘chantiers’ worden georganiseerd in functie van de opportuniteiten die zich aanbieden en
de initiatieven van onze partners (pompoenoogst in de herfst voor een tuinbouwcooperatie,
voorbereiden van een event in een cultureel centrum, opfrissen van de lokalen in het centrum
voor niet-begeleide minderjarigen, enz.) of acties met een impact op het milieu of van algemeen
nut. We proberen hierbij ook een ‘rode draad' te volgen, zoals een haag aanplanten om meer
kilometers bij te dragen aan het “Yes We Plant”-project of onze hoeveelheid ingezameld vuilnis
aan de teller van de BeWapp-acties toevoegen.

Enkele voorbeelden

In mei 2023, hebben we tijdens de startweek die 4 groepen (meer dan 60 jongeren)
samenbracht, een massale afvalinzameling georganiseerd in de streek van Courriere (Maillen/
Assesse/Sart-Bernard). De meeste jongeren waren echt onder de indruk van de hoeveelheid
afval (8 afvalzakken en 10 PMD-zakken, over een totale afstand van 30 km). De omvang van dit
probleem drong door en ze konden meteen de handen uit de mouwen steken.

In mei gingen 40 jongeren van de Brusselse jongerengroepen van respectievelijk januari en
maart 2023 naar Seneffe om de gemeente en de organisatie “Contrat de Riviére Senne” te
helpen bij het schoonmaken van de Samber en zijn oevers.

Onze jongeren uit Vlaanderen hebben op hun beurt ook hun steentje bijgedragen tot een
schonere leefomgeving (bv. een vuilnisophaalactie in Zeebrugge in april) en renovatiewerken
(bv. het opknappen van de lokalen van een kinderboerderij, schilderwerken in een kapel met
het oog op een multicultureel buurtproject).






FOCUS OP DE UITWISSELINGSMOMENTEN EN
HET VORMINGSPROGRAMMA

De ‘a la carte’ workshops

Tijdens de Samenlevingsdienst krijgt elke jongere de kans om gedurende twee dagen deel te
nemen aan ‘a la carte’ workshops. Het is de bedoeling (i) de jongeren extra verantwoordelijkheid
te geven door hen de mogelijkheid te bieden twee opleidingen te kiezen tijdens hun traject en (ii)
de mobiliteit van jongeren, nieuwe ontmoetingen en kruisbestuiving aan te moedigen door de
jongeren uit alle regio’s van de Samenlevingsdienst samen te brengen op één plek.

De thema's worden gekozen door het pedagogisch comité, door onder meer in te spelen op actuele
maatschappelijke thema's of op de behoeften en suggesties van jongeren, die worden verzameld
via een evaluatieformulier aan het einde van elke dag. De thema's beantwoorden aan minstens
één van de algemene doelstellingen van het Platform voor de Samenlevingsdienst (persoonlijke
ontwikkeling, geéngageerd burgerschap, sociale cohesie en solidariteit) en een zo evenwichtig
mogelijke verdeling tussen deze 3 doelstellingen wordt voor elke datum van de workshops
verzekerd bij het inplannen van de thema'’s.

Het Platform heeft in 2023 zeven dagen met ‘a la carte’ workshops georganiseerd, met telkens
8 tot 11 thema's verspreid over heel Belgié. Dit was een echt huzarenwerk, met soms tot 16
jongerengroepen die gelijktijdig deelnamen en gemiddeld 125 jongeren per workshop!

De thema's die regelmatig aan bod komen, zijn zelfvertrouwen, media-educatie (door Action
Medias Jeunes), genderidentiteit (met de vzw Alter Visio), Noord-Zuidrelaties (door Service Civil
International) en sensibilisering voor personen met een beperking.

Sensibilisering voor personen met een beperking:
allemaal verschillend, dat is onze identiteit.

Deze workshop werd dit jaar vier keer georganiseerd en beoogt het bewustzijn voor mensen
met een handicap te vergroten door als jongere in Samenlevingsdienst even in de schoenen te
staan van een persoon met een handicap (auditief, visueel, motorisch en/of intellectueel) en na
te denken over een meer inclusieve samenleving.

Twee partners hebben bijgedragen aan het succes van deze dagen: de vzw La Lumiére (Oeuvre
Royale pour Aveugles et Malvoyants) en de vzw Embarquement Immédiat, die het hele jaar door
sportactiviteiten organiseert voor mensen met een handicap.

De jongeren konden zich in de leefwereld verplaatsen van mensen met een visuele handicap door
een simulatiebril op te zetten. Ze konden ook geblinddoekt door de straten van de stad stappen,
ook in wijken waar werken plaatsvonden, met iemand als gids, terwijl ze alle andere zintuigen
meer moesten leren gebruiken. Tot slot konden de deelnemers aan de workshop blindenvoetbal,
zitvolleybal en andere aangepaste sporten samen met personen met een beperking vitproberen.




Het was een unieke ervaring die alle jongeren echt op prijs stelden. Het is ook vaak een eyeopener
die barriéres en vooroordelen helpt te doorbreken en de inclusie vergemakkelijkt, zowel binnen
de eigen jongerengroep, in het kader van het project van de jongere als in het dagelijks leven.

Nieuwe vormingspartners

Het Platform heeft in 2023; 51 jongerengroepen in Samenlevingsdienst (35 die gestart zijn in
2023 +16 die gestart waren in 2022 en hun dienst afgerond hebben in 2023) begeleid. Zij volgden
allemaal vijf thematische basisvormingen (“Democratie & Ik”, Ecoburgerschap, basiscursus
EHBO, interculturaliteit en interpersoonlijke communicatie) die bijdragen tot de ontwikkeling
van burgerschap. Naar aanleiding van de evolutie van het Platform en de behoefte aan meer
vormingen, werden 2 nieuwe partners gevonden het afgelopen jaar:

«De vzw Université de Paix: deze vzw, die in 1976 als jongerenorganisatie is erkend door de
Franse Gemeenschap, wil een betere manier van samenleven promoten. De vzw is een pionier op
vlak van geweldloze communicatie in Belgié en spitst zich toe op de educatie en bewustmaking
van kinderen, tieners en hun begeleiders, evenals op positieve conflictbeheersing. De Université
de Paix is sinds april 2023 een van de vormingspartners van het Platform voor jongeren die de
module interpersoonlijke communicatie volgen.

De vzw Décide et vous: Deze dynamische vzw is opgericht in 2020 en is gespecialiseerd in
duurzame ontwikkeling in scholen en bedrijven. De benadering omvat: (1) de uitdagingen voor
het klimaat en de biodiversiteit begrijpelijk maken (begrijpen om beter te handelen), (2) nieuwe
verhaallijnen creéren door oplossingen te bedenken die zijn afgestemd op individuele behoeften,
en (3) via nudging (aan de hand van nudge marketing) vrijwillige gedragsveranderingen
aanmoedigen. Décide behoort sinds januari 2023 tot de partners van het Platform voor de module
ecoburgerschap aan jongeren in Samenlevingsdienst.




le- en orientatiemoment

Deze vormingen hebben tot doel jongeren te helpen een persoonlijk project uit te werken met
het oog op de periode na hun Samenlevingsdienst zodat ze hun Samenlevingsdienst optimaal
benutten.Deze vormingsmodule wordt tijdens de tweede helft van de Samenlevingsdienst
gegeven.

De belangrijkste fasen van deze vormingsmodule zijn:

+In kaart brengen van eigen kennis, vaardigheden en attitudes
«Zichzelf beter leren kennen: Kernkwaliteiten en vitdagingen formuleren, enz.
*Vooruitblikken op de toekomst door een persoonlijk en professioneel groeiproject uit te werken.

We hebben de module gestructureerd in drie afzonderlijke dagen, met twee weken tussen elke
module zodat de jongere voldoende tijd heeft voor reflectie.

Deze drie vormingen zijn belangrijk voor de jongeren zodat ze zich bewust worden van hun
persoonlijke evolutie tijdens de Samenlevingsdienst. We nemen ook de tijd om te zien wat (nog)
niet of niet genoeg is veranderd voor elke jongere of wat in volle ontwikkeling is... We geven
jongeren de instrumenten die ze nodig hebben om naar zichzelf te luisteren en zichzelf beter
te leren kennen, maar ook om het project te ontwikkelen dat hen zal toelaten hun plaats in de
maatschappij in te nemen. Dit reflectie- en oriéntatiemoment evolueert voortdurend op basis
van de feedback van de jongeren. Hiernaast bieden we jongeren de mogelijkheid om boeiende
projecten te ontdekken waar ze later kunnen naar teruggrijpen, om een baan te vinden, terug
naar school te gaan of hun eigen project te ontwikkelen.
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Dit jaar hebben we onder andere een beroep gedaan op de volgende partners:

Op vlak van zelfkennis:

Graine de soi is een vereniging die individuele of collectieve loopbaanbegeleiding en
coachingsessies biedt, met vooral meerdaagse verblijven om de tijd te nemen voor zelfreflectie
en om veranderingen in gang te zetten.

+IFF Europe is een vereniging die jongeren tussen 18 en 25 jaar de kans biedt om alle aspecten van
hun persoonlijkheid te verkennen en te ontwikkelen om hun persoonlijk en professioneel project
te ontwikkelen.

+Talented Youth Network is een vereniging die jongeren tussen 12 en 25 jaar ondersteunt
via projecten en netwerken, maar ook leuke en inspirerende activiteiten aanbiedt om hun
maatschappelijke betrokkenheid en participatie te stimuleren zodat we in een eerlijkere, meer
inclusieve en ondersteunende samenleving leven.

Op vlak van beroepskeuze:

Beroepenpunt een bezoek aan het Beroepenpunt, de plek bij uitstek voor informatie over
opleidingen, het vinden van een baan, het opzetten van een bedrijf, werken in het buitenland...
Hun adviseurs staan klaar om alle vragen van jongeren te beantwoorden.

Art2Work: een bezoek aan Art2Work, experten in het begeleiden van jonge mensen in hun
persoonlijke ontwikkeling op weg naar een professionele toekomst

« SIEP (tegenhanger van de SID-in's): een bezoek om te ontdekken wat een van de belangrijkste
spelers op vlak van studie- en beroepskeuze te bieden heeft.

«Charleroi Entreprendre: een kennismakingsbezoek aan deze dienst van UCM (een
interprofessionele werkgeversorganisatie die Franstalige zelfstandigen enkmo's vertegenwoordigt
en verdedigt) om jongeren te helpen de haalbaarheid van hun project te bepalen, hun ideeén te
structureren, hun prioriteiten te bepalen, een actieplan op te stellen en vol vertrouwen in het
leven te staan.

svzw CRC: een platform van materiéle en immateriéle diensten voor ondernemers. Het biedt
gedeelde ruimtes, ondersteuning, kennisdeling en netwerk mogelijkheden aan. Dit was een
verrijkend bezoek om jongeren in te lichten over de mogelijkheden om ondersteuning te krijgen
bij het vitvoeren van een creatief project.




Op vlak van mobiliteit:

+Bezoek van het Bureau International de la Jeunesse: (de tegenhanger van JINT), het
nationaal agentschap voor internationale projecten met Europese subsidiéring.

«Bezoek van de vzw JAVVA die jongeren van over de hele wereld verwelkomt om te werken aan
lokale ontwikkelingsprojecten en ook tal van Belgen de mogelijkheid biedt om deel te nemen aan
internationale vrijwilligersprojecten in het buitenland.

+Bezoek van de Campagnons Batisseurs: dezejongerenorganisatiein Wallonié biedtinternationale
vrijwilligersprojecten aan, individueel of in groep, voor enkele dagen of enkele maanden. Het
doel is jongeren bewust te maken van maatschappelijke en menselijke problemen, solidariteit,
participatie en engagement in de samenleving aan te moedigen.

«Voorstelling van het programma van het Europees Solidariteitskorps door jongere deelnemers
via een Europese uitwisseling binnen het Platform.

«Animatie door Infor Jeunes: burgerschap, huisvesting, gezins- en gevoelsleven, onderwijs en
opleiding, werkgelegenheid, sociale bescherming, enz. Infor jeunes biedt een zeer gediversifieerde
eerstelijnsvoorlichtingsdienst voor alle 12- tot 26-jarigen. De meeste activiteiten zijn gericht op
vrijwilligerswerk in het buitenland.




[CEREMONIE

De slotceremonie vond plaats op 16 mei 2023, de Internationale Dag van Samenleven in
Vrede. De jongeren die het afgelopen jaar (januari-oktober 2022) hun Samenlevingsdienst
hebben vervuld werden op die datum gehuldigd. Om deze symbolische datum te markeren,
ging de ceremonie, die tot doel heeft politieke en symbolische erkenning te geven aan de inzet
van jongeren ten dienste van de gemeenschap, gepaard met een vitzonderlijk programma:

- Inhuldiging van een fototentoonstelling in het peristilium van het Parlement ter ere van het
werk van jongeren tijdens de overstromingen van juli 2021. De tentoonstelling was twee weken
lang te zien.

- Walking lunch georganiseerd in het Parlement om jongeren en politieke vertegenwoordigers
de kans te geven elkaar te ontmoeten en informeel te praten.

- Ceremonie in het Halfrond van de Kamer van Volksvertegenwoordigers: getuigenissen van
verschillende jongeren en mentoren over hun ervaring met de Samenlevingsdienst, uitreiking

van certificaten door de aanwezige politieke vertegenwoordigers.

- Gezellige drink in het Warandepark




JE INDIVIDUELE BEGELEIDING VAN
JONGEREN

Steeds meer jongeren kennen een verscheidenheid aan problemen (sociaal,
opvoedkundig, financieel, huisvestingsproblemen, enz.) maar lijden ook aan geestelijke
gezondheidsproblemen die vaak niet worden herkend en erkend. Dit kan een hindernis
vormen om een Samenlevingsdienst met succes te vervolledigen. Om die reden,
heeft ons pedagogisch team dit jaar gewerkt aan het definiéren/herdefiniéren van
het kader voor deelname aan het programma, evenals aan de richtlijnen, procedures
en instrumenten die worden gebruikt voor de opstart en tijdens de verschillende
fasen van het traject van de jongeren, met als doel de begeleiding van de jongeren te
verbeteren en te stroomlijnen.

Voordat de jongeren hun Samenlevingsdienst opstarten, is het belangrijk goede
informatie te geven over het kader van het programma en moet hun vermogen om
een Samenlevingsdienst vit te voeren beoordeeld worden. Daarbij wordt gekeken
naar de mate waarin ze beschikbaar en voldoende zelfredzaam zijn. Het is de bedoeling
om, zo nodig, de Samenlevingsdienst van een jongere te kunnen uvitstellen of om de
jongere door te verwijzen naar meer geschikte structuren/projecten.

Tijdens de Samenlevingsdienst kan het team gebruik maken van informatietools
en geheugensteunen om jongeren te wijzen op hun verantwoordelijkheden en hen
te helpen bij het identificeren van de obstakels en middelen om met mogelijke
moeilijkheden om te gaan. De volgende tools (informatie en begeleiding) werden
geactualiseerd:

+ De opzet van de informatiesessie: wie informeert? Waarover informeren we? Hoe
wordt de informatie verstrekt?

+ De opzet van het eerste gesprek dat door de jongerenbegeleider wordt gevoerd: Met
welke informatie moet rekening worden gehouden? Hoe beoordeel je of een jongere in
staat is om een Samenlevingsdienst te vervullen? Welke alarmsignalen/criteria zijn er
voor een tweede gesprek met de individuele jongerenbegeleider? Welke criteria van
“kwetsbaarheid” rechtvaardigen een uvitstel of doorverwijzing naar een ander project?

«Inhoud en methode van een animatie over de rechten en plichten van jongeren tijdens
de startweek: samen de regels van deelname opstellen en jongeren bewustmaken van
hun verantwoordelijkheden.

Deze ondersteunende instrumenten hebben steeds tot doel de jongere de best

mogelijke ondersteuning te bieden in een welwillend maar duidelijk kader.




- JONGERENWERVING: NETWERKEN OM
NZE DOELGROEP TE BEREIKEN

De jongerenwerving draagt bij tot de ontwikkeling van de Samenlevingsdienst door meer jongeren
te bereiken en door nauwer samen te werken met instanties die een Samenlevingsdienst kunnen
aanbevelen bij hun publiek.

De vitdaging voor de jongerenwerving bestaat erin het hele jaar door voldoende jongeren aan te
trekken die bereid zijn zich te engageren en toe te treden tot onze jongerengroepen die doorheen
het jaar gevormd worden. Deze opdracht wordt in samenspraak met de dienst Communicatie
vervuld. In dat opzicht is een goed netwerk van partners een must. Zij fungeren immers als
tussenpersonen en stellen op hun beurt de Samenlevingsdienst aan hun publiek voor. Deze
partners komen uit verschillende hoeken, zoals de diensten arbeidsbemiddeling, de sector voor
socioprofessionele integratie, de jeugdsector en -hulp, het onderwijs, de opvang van asielzoekers,
enz. Dankzij deze ruime waaier aan partners kunnen wij jongeren met bijzonder uiteenlopende
profielen bereiken, wat zich vertaalt in een mooie socioculturele diversiteit.

Hierbij alvast enkele voorbeelden:

Verschillende presentaties, vaak in de vorm van webinars, werden gegeven aan consulenten
van Actiris en Forem. Dankzij deze initiatieven kunnen veel jonge werkzoekenden, een bijzonder
interessante doelgroep, indirect informatie krijgen over de Samenlevingsdienst. Gezien de omvang
van deze instanties en het grote verloop binnen hun teams van consulenten, zullen we erover
moeten waken dat dit werk ook in de toekomst wordt voortgezet. Er werden ook enkele informele
bijeenkomsten georganiseerd bij Forem in Luik, Hoei en Verviers om de consulenten ook in een
ontspannen sfeer te ontmoeten. Steeds meer consulenten beschouwen de Samenlevingsdienst als
de ontbrekende schakel tussen de opleidingssector en de arbeidsmarkt. Deze trend zal zich
waarschijnlijk voortzetten, want het potentieel van de Samenlevingsdienst blijft bijzonder groot. De
Beroepenpunten worden geleidelijk aan een vaste partner, meer bepaald voor de organisatie van
informatiesessies in hun gebouwen.

J SRVICE
b JTOYEN 0
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De samenwerking met de antennes van het “Coup de Boost™project is ook in een
stroomversnelling beland. De Samenlevingsdienst maakt ondertussen integraal deel uit van
de oriéntatiemodules die aan de stagiairs van de antennes van Hoei, Luik, Verviers en Aarlen
aangeboden worden.

De teams jongerenwerving worden bovendien steeds vaker uitgenodigd op middelbare scholen
die informatiedagen of -avonden over burgerschap of studiekeuze organiseren voor hun
laatstejaars. Tijdens deze evenementen ontmoeten we bijzonder veel jongeren die aldus de
Samenlevingsdienst ontdekken en het programma als een volwaardige keuze beschouwen
zodra ze hun diploma secundair onderwijs op zak hebben.

Een stijgend aantal jongeren die om verschillende redenen hun opleiding of studie in de loop van
het academiejaar onderbreken, tonen interesse voor de Samenlevingsdienst. De mogelijkheid
om het hele jaar door een Samenlevingsdienst op te starten is van onschatbare waarde voor
deze groep. Ze behouden immers een bepaalde structuur, blijven in contact met andere
jongeren en blijven zich gedurende het ganse jaar nuttig voelen. De ondersteunende diensten
van de hogescholen en universiteiten spelen hierin een sleutelrol en zij nodigen ons regelmatig
vit om de Samenlevingsdienst voor te stellen aan jongeren die hun opleiding stopzetten.

De teams Jongerenwerving nemen regelmatig deel aan evenementen. Daarbij gaat onze
aandachtvooral vit naar twee soorten evenementen: grote feestelijke events waar veel jongeren
op afkomen en kleinere informatieve evenementen voor jongeren. In 2023 was er een stand
van de Samenlevingsdienst op de volgende evenementen: de SIEP-beurzen in Bergen, Namen,
Luik en Brussel, verschillende job- en opleidingsbeurzen, Yong Fest in Charleroi, Ronquiéres
Festival, Scéne sur Sambre Festival, Les Solidarités (Namen), feestelijkheden op 21juli, enz.




Het team Jongerenwerving werd in september 2023 uitgebreid met de komst van een collega die
de jongerenwerving voor Vlaanderen op zich neemt. Onze collega organiseerde informatiesessies
voor de Vlaamse antenne en legde veel contacten in de onderwijssector. De Samenlevingsdienst
nam deel aan verscheidene evenementen in Vlaanderen (SID-in beurzen, SoliDare, congres Uit
De Marge, Vrijwilligersbeurs). We zijn ondertussen ook online veel zichtbaarder, onder meer op de
websites van WAT WAT, Awel, 111111 en GiveADay. Onze netwerkactiviteiten in Vlaanderen kregen
bovendien een boost dankzij onze partnerschappen met de VDAB, de jeugdhulpsector, Duo for a
job, CAD de werklijn, Gezonde Buurt, CM, enz.

De teams Jongerenwerving hebben de sociale media van elke antenne verder ontwikkeld.
Dankzij de talrijke foto&#39;s van jongeren(groepen) die een project volbrengen, is dit een
prachtig vithangbord voor de Samenlevingsdienst. Jongeren die geinteresseerd zijn in de
Samenlevingsdienst kunnen zich dankzij onze kanalen reeds op voorhand een beter beeld
vormen van ons project.

Jongerenwerving gaat ook gepaard met de ontwikkeling van goede contacten met de lokale pers.
Verschillende lokale media hebben artikelen gepubliceerd of zendtijd op de radio en tv of online
aandacht aan ons besteed.

Tot slot hebben verschillende antennes een gezellig samenzijn ingepland om de jongeren in
Samenlevingsdienst samen te brengen met de gastorganisaties en onze lokale partners.

De Jongerenwerving speelt een belangrijke rol in de opvolging van jongeren die zich hebben
ingeschreven voor informatiesessies. De Jongerenwerving plant en begeleidt de infosessies
en volgt de jongeren verder op wanneer zij de sessies bijwonen en een Samenlevingsdienst
overwegen.

De Samenlevingsdienst heeft ondertussen een stevige reputatie opgebouwd, in grote mate dankzij
de mond-tot-mondreclame van jongeren die een Samenlevingsdienst met succes volbracht
hebben. Onze dienst Communicatie zorgt ervoor dat de Samenlevingsdienst meer bekendheid
geniet onder het grote publiek. Dankzij de Jongerenwerving kunnen we via uiteenlopende
kanalen jongeren bereiken zodat we meer jongeren op korte termijn aantrekken voor een
Samenlevingsdienst.
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/ORMING VAN DE MENTOREN

Geen Samenlevingsdienst zonder jonge vrijwilligers.. En geen jonge vrijwilligers zonder
organisaties die klaar staan om hen te verwelkomen! In elke gastorganisatie wordt een mentor
aangesteld om de jongere bij te staan en te begeleiden tijdens de Samenlevingsdienst.

De mentoren spelen een sleutelrol voor de integratie van de jongere in het team en het succes
van het project. Ze moeten de basisprincipes van de Samenlevingsdienst goed begrijpen en
ondersteund worden bij het begeleiden van een jongere. Daarom is hun vorming, die bestaat
vit vitwisselingsmomenten, cruciaal en verplicht. Tijdens dergelijke dagen worden sterke
banden gevormd, kunnen aanpassingen aangebracht worden en kunnen de doelstellingen en
modaliteiten die de relatie tussen de jongere, het Platform en de gastorganisatie omkaderen
opnieuw onder de aandacht gebracht worden. Een succesvolle Samenlevingsdienst is een
gedeelde verantwoordelijkheid en de rol van de mentor staat daarin centraal.

In 2023 werden 11 vormingsdagen voor mentoren georganiseerd in alle antennes van het
Platform. 163 mentoren kregen zo de kans elkaar te ontmoeten, getuigenissen van jongeren
en meer ervaren mentoren te ontdekken, maar ook in kleine groepen een casestudie te doen
om goede praktijken te identificeren zodat de Samenlevingsdienst een echte “Win-Win" wordt
voor de jongere en de gastorganisatie.

Dit jaar hebben we twee nieuwe vormingstools ontwikkeld voor de mentoren:

«Trivial Pursuit voor mentoren: Vier teams van mentoren nemen het tegen elkaar op en
moeten om de beurt, in maximaal één minuut, specifieke vragen beantwoorden waarvan de
juiste antwoorden te vinden zijn in de “Onthaalgids van een jongere in Samenlevingsdienst”.
Wanneer iemand op een ‘challenge-vakje staat, wint het team dat de vraag het snelst
beantwoordt een driehoek om zijn ‘taartdiagram’ in de kleuren van de Samenlevingsdienst te
vervolledigen. Het doel? De deelnemers op een ludieke manier aanmoedigen om de “Onthaalgids
van een jongere in Samenlevingsdienst” beter te kennen.

« Rollenspel: “Maak van een hels project een topproject!” Het team van de Samenlevingsdienst
ensceneert een rampzalig matchinggesprek in het bijzijn van de mentoren. Die laatste moeten
alle problematische houdingen, handelingen en woorden die ze opmerken, noteren. Vervolgens
gaan ze samen op zoek naar manieren om de situatie te verbeteren en elk slecht voorbeeld
om te buigen in een positief verhaal. Ten slotte spelen de mentoren dezelfde scéne opnieuw
door de goede praktijken die door de groep zijn voorgesteld, weer te geven. Het team van
het Platform vat de laatste scéne nog eens samen zodat iedereen op dezelfde golflengte zit.
Sinds januari 2022, hebben de mentoren bovendien toegang tot een landingspagina die hen
een overzicht geeft van alle geplande vormingsdagen voor het jaar. Zo kunnen ze hun agenda
voldoende op voorhand inplannen en kunnen ze uit een ruimere waaier aan datums en locaties
kiezen. Ze hoeven zich immers niet langer in te schrijven voor een vormingssessie die in hun
referentieregio wordt georganiseerd. Om ervoor te zorgen dat mobiliteit het volgen van een
vorming niet in de weg staat, organiseert het Platform ook een maal per jaar een onlinesessie.




JPENING VAN ANTENNES VAN DE
S AMENLEVINGSDIENST IN GENT EN
ANTWERPEN!

Het Platform voor de Samenlevingsdienst blijft zich verder ontwikkelen en heeft in november
2023 een coordinatrice aangesteld om een nieuwe antenne voor de regio Oost- en West-
Vlaanderen op te richten. Tegelijk werd ook ingezet op de opening van een nieuwe antenne
in Antwerpen. In de eerste plaats werd gezocht naar geschikte locaties voor de antennes in
Gent en Antwerpen én naar nieuwe medewerkers om de teams te vervolledigen. Er werd ook
verder gewerkt aan de vorming van een basisnetwerk van gastorganisaties en partners voor
de jongerenwerving. Verschillende organisaties werden hierover aangesproken en ontmoet.
Vanaf september 2024 zullen tientallen jongeren uit deze regio's de kans krijgen om een
Samenlevingsdienst met bijbehorende begeleiding en vorming te volgen in een antenne die
vlot bereikbaar is.




[ KLIMAATPROJECT

Voorwoord

De Samenlevingsdienst legt zich niet vitsluitend toe op zelfontwikkeling. We bevorderen
ook de betrokkenheid en de verantwoordelijkheidszin in onze maatschappij. Zo kijken
we met een vergrootglas naar de huidige maatschappelijke uvitdagingen en onderzoeken
we hoe we die samen met jongeren kunnen aanpakken. Klimaat behoort dan ook tot
de prioritaire uitdagingen, en staat zelfs met stip op de lijst van uitdagingen voor onze
maatschappij.

In 2020 is het Platform beginnen nadenken over de mogelijkheid om de vitdagingen rond
het klimaat in zijn werking te integreren.

In 2021 werd de daad bij het woord gevoegd door een projectverantwoordelijke Klimaat in
dienst te nemen die een specifiek pedagogisch project moest uitwerken voor jongeren in
Samenlevingsdienst die samen de klimaatverandering willen aanpakken. In maart 2022
was de eerste groep “Klimaatambassadeurs” een feit.

Doelstellingen van het project

De belangrijkste doelstelling die het Platform voor de Samenlevingsdienst op lange termijn
nastreeft via het Klimaatproject bestaat erin de Belgische jongeren aan te moedigen en te
ondersteunen om een rol te spelen in de klimaattransitie.

Het Klimaatproject steunt op drie pijlers:

Eerst bijleren, dan doen!: we willen het bewustzijn en de kennis van de deelnemers over
klimaatkwesties vergroten.

In actie komen en klimaatambassadeur worden: we willen de deelnemers de juiste
handvatten aanreiken om actie te ondernemen op hun eigen niveau en om hun omgeving,

gemeenschap en netwerken teinspireren en bewust te maken van de klimaatproblematiek.

Samen: we willen samen in actie komen. Dat gaat onder meer gepaard met de oprichting
van een netwerk van klimaatambassadeurs. -

Het traject

Dit programma rond het thema klimaatverandering bestaat uit 12 dagen gespreid over de 6

maanden van de Samenlevingsdienst, met als doel jongeren te helpen de problemen rond
klimaatverandering beter te vatten, meer kennis te vergaren over bestaande oplossingen
en hen ondersteuning te bieden wanneer ze goede ideeén of acties voorstellen.




De 12 dagen bestaan uit twee belangrijke onderdelen: informeren en activeren.

» Tijdens de eerste dagen volgen de jongeren samen met alle andere klimaatambassadeurs
vormingen en workshops rond thema'’s die betrekking hebben op het klimaat, zoals huisvesting,
energie, digitalisering, duurzame voeding en mobiliteit.

» Tijdens het tweede deel van het traject ontdekken ze reeds bestaande oplossingen door
middel van werfbezoeken, gesprekken en ontmoetingen met klimaatexperts en ‘change makers’

met viteenlopende achtergronden.

Het laatste deel van het programma is gewijd aan de co-creatie van bewustmakingsinstrumenten
die de jongeren aan een panel voorstellen tijdens een slotceremonie.

DAG1 DAG 2

Kick-off (kennismaking en
belangrijke datums)

il

-

Hoe praten over klimaat? Creatie Creatie Voorstelling instrumenten
Communicatietools bewustmakingsinstrument bewustmakingsinstrument en gesprek

Resultaten en impact van het project

In 2023 zijn 93 jongeren uit het ganse land een “Klimaattraject” gestart. De meeste jongeren die
in 2023 deelnamen aan het programma “Klimaatambassadeurs” kwamen uit Franstalig Belgié.
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Hierbij een overzicht van de profielen van de jonge deelnemers:

Leuven: 12

Brussel: 31 J Luik: 9

Henegouwen: 18

Namen: 23

Op de vraag “Wat was je motivatie om deel te nemen aan het traject?” :

«1op 3 jongeren nam deel om hun kennis over klimaatkwesties te verbeteren
+10p 5 wilde deel uitmaken van een collectieve oplossing

Merk op hoe belangrijk het is voor jongeren om samen actie te ondernemen!

Op de vraag “Voel je je na dit traject in staat om het bewustzijn over klimaatkwesties te vergroten?

» ledereen voelde zich in staat om de omgeving te sensibiliseren
+ 80% voelde zich een echte ambassadeur

Waarom is het nuttig om voor het klimaat te ijveren?

Voor deze jongeren was de deelname aan het programma een manier om actief en optimistisch
te blijven in de strijd tegen de klimaatverandering zodat iedereen in een duurzamere wereld kan
leven. Het is een goed instrument om betrokken te raken en tegelijkertijd nog meer kennis en
expertise over het onderwerp te ontwikkelen!

Samen actie ondernemen!

Wanneer men beseft hoe ernstig de klimaatproblematiek is, kan dat een vorm van radeloosheid,
machteloosheid en zelfs ‘eco-angst’ in de hand werken. Actie ondernemen, samen met
gelijkgestemden, is een concrete manier om de negatieve gevoelens die dit bewustzijn met zich
mee kan brengen om te zetten in iets positiefs. Het is een kans om mensen te ontmoeten die oog
hebben voor dezelfde problemen en om onze krachten te bundelen.

Vorming en informatie voor een betere mobilisatie

Deelnemen aan dit traject betekent automatisch dat men vaardigheden en grondige kennis
verwerft over een reeks klimaatgerelateerde onderwerpen: de oorzaken en gevolgen van de
klimaatverandering, onze voetafdruk, klimaat- en sociale rechtvaardigheid, de impact van de
digitalisering/onze voedselsystemen/huisvesting (...J op het klimaat. Het zijn workshops waar
jongeren leren door te doen, te delen en te creéren.

Dit traject is het bewijs van de kracht die we ontwikkelen wanneer we samen handelen en
leren!



PARTNERS IN DE KIJKER

Jongeren in Samenlevingsdienst en de migratiecrisis

De oorlog in Oekraine, de terugkeer van de Taliban in Afghanistan, enz. Belgié kreeg in totaal 35.507
aanvragen voor internationale bescherming in 2023. Geinteresseerde jongeren in Samenlevingsdienst
krijgen de kans om te helpen bij deze crisis, met name via de projecten die worden aangeboden in
de centra van Fedasil. Onthaal, animatie, logistiek, dienstverlening aan niet-begeleide minderjarigen,
communicatie:erzijnduizendmanierenomjenuttigte maken!Het Platformvoor de Samenlevingsdienst
is ondertussen al in achttien Fedasil-centra in Belgié vertegenwoordigd (waaronder de centra van
Overijse, Machelen en Steenokkerzeel in Vlaanderen). Deze samenwerking zal zich ongetwijfeld nog
verder uitbreiden.

De Rode Kruis-centra zijn ook bevoorrechte partners van de Samenlevingsdienst om ondersteuning
aan te bieden in het kader van de migratiecrisis. Zo hebben het Rode Kruiscentrum van Genappe en
het noodopvangcentrum Belliard zich dit jaar aangesloten bij de vele centra die al partner zijn van het
Platform.

Laten we tot slot ons Partnerschap in Brussel met het Burgerplatform BELRefugees niet vergeten
want we hebben er sinds dit jaar twee projecten: (1) Ondersteuning aan het team van de Humanitaire
Hub (inzamelen, sorteren, verdelen van kleren en giften), (2] Steun aan het team van Sister’s House
(opvang voorbehouden aan vrouwen). In 2023 hebben negen jongeren er hun Samenlevingsdienst
volbracht.

Gezondheidszorg voor alle burgers

De COVID-19-crisis had weliswaar de afgelopen twee jaar een zware impact op het Platform
(zowel voor de teams die hun manier van werken hebben moeten aanpassen als voor de jongeren
die ondersteuning hebben geboden bij het beheersen van deze crisis), maar gezondheidszorg is
een van de domeinen bij uitstek waarvoor de Samenlevingsdienst zich altijd heeft ingezet. Ons
partnerschap met een van de belangrijkste actoren vit de gezondheidszorg in de provincie Luik is
daar een mooi voorbeeld van. De Groupe Santé CHC biedt immers projecten aan in 4 verschillende
ziekenhuizen (waaronder Mont-Légia), 8 rusthuizen en een voorziening voor personen met een
handicap. De projecten variéren van de begeleiding en het vervoer van patiénten met een brancard
tot het bieden van ondersteuning op de spoeddienst.

In Vlaanderen helpen de jongeren in Samenlevingsdienst met niet-dringend ziekenvervoer en
repatriéring, maar ook met sensibiliseringsacties en preventie. Daarvoor hebbenwe een partnerschap
met Ambuce training and education, een ambulancedienst die actief is in verschillende streken.

De medische huizen werken ook met onze jongeren in Samenlevingsdienst samen. Het medisch
huis van Biévre biedt niet alleen consultaties aan in verschillende disciplines maar ook uiteenlopende
activiteiten en evenementen die het fysiek, sociaal en mentaal welzijn bevorderen. In Wallonié
heeft het Platform ook partnerschappen gesloten met een vijftigtal rusthuizen, zoals de Résidence
Docteur Jules Hustin van het 0CMW van Charleroi, dat afgelopen mei een project lanceerde.




De jongeren in Samenlevingsdienst helpen het team om maaltijden uit te delen en zorgen voor
animatie voor de bewoners ('s avonds, in het weekend, tijdens vrije momenten), maar het vervoer
per brancard en voorraadbeheer behoren ook tot hun taken. Jongeren die een Samenlevingsdienst
doen, kunnen evenwel ook via andere soorten projecten de gezondheidszorg in de breedste zin van
het woord ondersteunen. Zo is er sinds maart een samenwerking met de Sportdienst van de stad
Moeskroen, die het hele jaar door sportcursussen en -activiteiten aanbiedt. De jongeren helpen
er het team met de animatie van jongeren tussen 3 en 16 jaar om hun gezondheid maar ook hun
persoonlijke ontwikkeling in brede zin te bevorderen door te bewegen. Voor Brussel willen we nog
graag de samenwerking met het Sportcentrum ADEPS Zoniénwoud vermelden waar jongeren
in Samenlevingsdienst de animatoren bijstaan tijdens sportdagen en sportkampen, evenals
Itinéraires AMO (centrum voor meer kwetsbare jongeren die begeleiding aanbiedt aan de hand
van klimactiviteiten).

Jongeren voor jongeren

Wanneer we jong zijn, lijkt soms alles mogelijk terwijl we soms ook echt de kluts kwijt zijn. Jongeren
in Samenlevingsdienst weten dat maar al te goed en zetten zich dan ook massaal in voor de
jeugdzorg. We bieden dan ook legio projecten aan, zowel voor jongeren in de meer dan veertig
jeugdhuizen waarmee we een partnerschap hebben als voor kinderen van 3 tot 12 jaar in het kader
van de Speelpleinwerking die onder meer in Chatelet georganiseerd wordt. Sinds april 2023 wordt
daar aan de jongeren een project aangeboden om het team ter plaatse te helpen met de opvang
en animatie van de kinderen. De jongeren in Samenlevingsdienst bieden ook een helpende hand
tijdens de vakantiekampen of zittingen van de Kinderraad in de gemeente. De Buurthuizen en
Huiswerkscholen, zoals de school van de vzw Joseph Swinnen in Brussel, bieden ook de ideale
gelegenheid aan dejongeren omzich nuttig te maken. Bovendien zijn er projectenin de kinderopvang,
créches, cultuuruitstappen met kinderen, .... Aan het Koninklijk Atheneum Antwerpen heeft een
jongere onlangs een passie voor lesgeven ontdekt door tijdens haar Samenlevingsdienst in een klas
met anderstalige minderjarige nieuwkomers bij te springen.

En daar blijft het niet bij. Tal van nieuwe partnerschappen zijn tot stand gebracht met lokale
initiatieven waar jongeren zich ten dienste stellen van hun generatiegenoten. Een voorbeeld hiervan
is de “Cellule cyclisme” van de stad Charleroi, die in december 2022 het licht zag. Jongeren in
Samenlevingsdienst krijgen er de kans om de medewerkers te helpen kinderen te leren fietsen en
de verkeersregels in basisscholen te onderrichten. Ze mogen ook deelnemen aan de organisatie van
sportdagen en helpen de fietsen te onderhouden. Er is ook een project in de vzw Le Maitre Mot in
Brussel, waar jongeren in Samenlevingsdienst meewerken aan activiteiten die kinderen helpen hun
plaats in de maatschappij te vinden door te spelen met taal, leesactiviteiten en uitvindingen.

We konden uiteindelijk ook meerdere projecten op gang brengen in de jeugdzorg, waaronder een
project bijdevzw AMO en projectenin structuren die de collectieve opvang en opvoeding van kinderen
die hulp nodig hebben buiten hun leefomgeving organiseren, zoals de vzw Foyer Saint-Augustin te
Belgrade (Namen), de foyer de [Aubépine te Havelange of het internaat Home d'accueil van Saive
en de vzw Pommeraie in Faulx les Tombes. De jongeren bieden steeds waardevolle steun aan de
kinderbegeleiders en dragen bij tot een gezellig en warm verblijf in de structuren. Ze bieden onder
meer ondersteuning tijdens de avondmaaltijd en het vieruurtje, bij het huiswerk, buitenschoolse en
interne activiteiten (gezelschapsspelletjes, speelzaal, tuin en moestuin, bouwprojecten met houten
paletten] en het slapengaan (slaapritueel, voorlezen,..)..




Bijzondere aandacht voor de meest kwetsbaren

De Samenlevingsdienst is onlosmakelijk verbonden met dienstbaarheid aan de meest kwetsbaren. Veel
projecten bestaan uit het bieden van praktische hulp aan kansarmen of daklozen, hetzij in het kader van
een dagdienst (bijv. de vzw Accueil-Botanique in Luik, die elke ochtend het ontbijt en sociale activiteiten
organiseert voor mensen in grote moeilijkheden), door middel van outreaching (bijv. ondersteuning van
de Brusselse vzw DoucheFLUX] of zelfs in een opvangstructuur, zoals [ilot Marchienne (t Eilandje), een
voormalige boerderij met 12 eenpersoonskamers, waar de jongeren in Samenlevingsdienst helpen bij de
animatie en het organiseren van activiteiten voor de bewoners, maar ook bij het koken en schoonmaken.
Andere projecten, zoals het inzamelen en herverdelen van voedseloverschotten via de Voedselbank
Namen-Luxemburg, het bereiden en opdienen van maaltijden bij de partners van Resto du Coeur
(Gembloux, Charleroi, Sint-Gillis, Waver) of het inzamelen en verkopen van tweedehands kleding via
Spullenhulp, zorgen ervoor dat de jongeren in Samenlevingsdienst op het terrein praktische hulp bieden
aan de meest kwetsbare bevolkingsgroepen. De hoofdzetel van Spullenhulp heeft trouwens dit jaar
een kaderovereenkomst met ons gesloten om de lancering van projecten in de vele lokale entiteiten te
vergemakkelijken.




EUROPA
ROPESE UITWISSELINGSPROJECTEN EN
ERNATIONALE SAMENWERKING

Het Platform voor de Samenlevingsdienst heeft Europese mobiliteit altijd beschouwd als een
essentieel onderdeel voor de ontwikkeling van jongeren. Dankzij deze ervaring verlaten de
jongeren even hun dagelijkse leven, treden ze uit hun comfortzone en ontdekken ze andere
culturen, andere mentaliteiten en talen. Het bevordert ook internationale samenwerking en
wederzijds begrip tussen Europese landen.

De groeiende betrokkenheid van jonge vrijwilligers op Europees niveau weerspiegelt het
toenemende bewustzijn en engagement van de jongere generaties die de toekomst van Europa
mee vorm willen geven door middel van een actieve participatie, solidariteit en burgerzin. Dit
vormt een doeltreffende hefboom om actief burgerschap op Europees niveau te bevorderen.
Grensoverschrijdend vrijwilligerswerk stimuleert interculturaliteit en vergemakkelijkt de
vitwisseling van vaardigheden en kennis, wat in grote mate bijdraagt tot een gevoel van
samenhorigheid en burgerschap op zowel Europees als mondiaal niveau.

JROPEES SOLIDARITEITSKORPS

Het Europees Solidariteitskorps (ESK) is een initiatief van de Europese Unie dat eind 2018 werd
tot stand gebracht om jongeren de kans te geven vrijwilligerswerk te doen voor projecten in hun
eigen land of in het buitenland om gemeenschappen en personen in de vier uithoeken van Europa
te helpen.

Dankzij dit programma hebben al duizenden jongeren deelgenomen aan vrijwilligersactiviteiten
die de solidariteit, samenwerking en wederzijds begrip tussen Europeanen bevorderen. Het
Platform voor de Samenlevingsdienst behoort tot de partners van dit project door de komst
van jonge Europese burgers en het vertrek van Belgische jongeren naar het buitenland te
coordineren. Via dit project draagt het Platform bij tot meer solidariteit en een sterker gevoel
van verbondenheid met de fundamentele waarden van onze democratische samenlevingen in
Europa.

We hebben in 2023 18 jongeren begeleid in het kader van dit project:

- 13 jongeren werden verwelkomd en rechtstreeks ondersteund binnen de pedagogische teams
van al onze antennes, in onze cel Klimaatproject en ter ondersteuning van de Operationele Directie
in Namen (7 waren in september 2022 aangekomen bij het Platform en vertrokken in de zomer
van 2023, 6 anderen werden verwelkomd vanaf september 2023);

- 1 jongere werkte als vrijwilliger voor een partnerorganisatie (Ekikrok, een vzw die gezonde en
duurzame voeding promoot), waarbij het Platform een coordinerende rol speelde.

- 4 jongeren namen deel aan onze uitwisselingsprojecten (zowel van korte als van lange duur] in
Sicilié, Frankrijk, Denemarken of Finland in het kader van onze partnerschappen met verschillende
Europese organisaties.
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Hieronder delen wij de getuigenis van Sarah Reuter, een jongere die na afloop van haar
Samenlevingsdienst gedurende bijna 4 maanden in Finland, te Syéte, verbleef dankzij het ESK.
Ze vervulde daar een dubbele rol: sportanimatie en de organisatie van creatieve activiteiten en
keukenhulp in deze Finse jeugdvereniging.

“lk ben vertrokken na mijn Samenlevingsdienst in Belgié. Die ervaring gaf me
de inspiratie en moed om naar het buitenland te gaan, maar ook om mezelf te
ontdekken als 21-jarige. |k had het geluk dat ik een hechte band kon smeden
met mijn Fins gastgezin, waar ik een geweldige tijd beleefde. Ik heb hun harten
beetje bij beetje veroverd. Ik maak nu deel uit van deze prachtige familie en

het is met veel emotie dat ik over hen schrijf. Deze ervaring, deze reis, heeft
me veel meer geleerd over de wereld en mezelf dan 21 jaar bestaan. Het is
ongelooflijk om te beseffen hoe de wereld om ons heen draait, om mijn ogen te
openen voor de kracht van het verschil in taal of cultuur. Woorden schieten me
tekort om dit te beschrijven. Zowel tijdens de voorbereiding als de vitvoering
van mijn project hebben ik zoveel mensen ontmoet die een blijvende indruk
hebben nagelaten.

RO CORPS
SN EUROPEEN
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INTEGRATIEPROJECT

Met de steun van het Asiel-, Migratie- en Integratiefonds (AMIF) van de Europese Unie
kon het Platform voor de Samenlevingsdienst in 2023 het project “Integratie” vit de grond
stampen. Het is een antwoord op de grote uitdagingen waar de samenleving voor staat,
niet in het minst als gevolg van de migratie- en opvangcrisis, en houdt rekening met het
potentieel van de Samenlevingsdienst om jongeren met een migratieachtergrond te
integreren. Dit project sluit naadloos aan bij ons engagement en ons programma voor een
meer inclusieve en solidaire samenleving die interculturaliteit aanmoedigt.

De Begunstigden

Dit project richt zich tot alle jongeren in Samenlevingsdienst:

« lokaal,

» uit niet EU-landen (nieuwkomers, asielaanvragers, vluchtelingen die over basiskennis van de
Frans taal beschikken)

De Doelstellingen

« Bijdragen tot een betere integratie van jongeren van buiten de EU en hen ondersteunen tijdens
hun integratietraject in Belgié;

« Niet-EU-jongeren een aangepaste Samenlevingsdienst aanbieden die rekening houdt met hun
behoeften en beperkingen;

« Een objectieve, kritische en positieve kijk op migratie bieden;

+ Samenleven en interculturele ontmoetingen bevorderen.

De concrete acties van het project

» Niet-EU-jongeren aanmoedigen en begeleiden om een Samenlevingsdienst te doen

» Versterkte individuele begeleiding voor buitenlandse jongeren: de zware administratieve
procedures en de sociale problemen die ze ondervinden, vormen vaak een remvoor hunintegratie.
We bieden hen uitgebreide individuele ondersteuning (administratief, juridisch, psychosociaal,
cultureel, enz)) die is afgestemd op de problemen waarmee deze jongeren te maken hebben.

» Activiteiten in duo (Belgische jongeren en niet-EU-jongeren): interculturele uitstappen en/of
gezamenlijke projecten

» Een vitwisselings- en vormingsprogramma van zes dagen tijdens de hele Samenlevingsdienst,
gericht op de thema's integratie, migratie en interculturaliteit, met als doel het ‘samenleven’ aan
te moedigen.

Enkele cijfers

In 2023 hebben 46 niet-EU-jongeren deelgenomen aan een Samenlevingsdienst. De eerste drie
edities van ons vitwisselings- en vormingsprogramma waren in totaal goed voor 45 deelnemers
vit 16 verschillende niet-EU-landen.




Enkele getuigenissen

“lk heb voor de Samenlevingsdienst gekozen omdat het een programma was
dat asielzoekers aannam en ik iets nuttigs te doen nodig had".

Was het Integratieproject een toegevoegde waarde voor je Samenlevingsdienst?
Zo ja, waarom?

"Ja, ik heb interessante nieuwe dingen geleerd over de asielaanvraagprocedure
die me in de toekomst zullen helpen. Bovendien voelde ik me aanvaard door de
andere jongeren hier omdat we alles samen hebben geleerd.”

Heb je vrienden kunnen maken dankazij het integratieproject?

"De vitstapjes hebben ons geholpen om een vriendengroep te worden. lk ben
van plan om met hen in contact te blijven. Ik heb nu vrienden en kennissen
dankzij het integratieproject.”

Cofinancé par
I’'Union européenne






MEDIA-
OVERZICHT



COMMUNICATIE
BELANGRIJKSTE DOELSTELLINGEN

1.  Grotere aanwezigheid van het Platform voor de Samenlevingsdienst in de media.

Het Platform voor de Samenlevingsdienst wordt ondertussen steeds meer beschouwd als een speler
die helpt oplossingen te bieden voor een aantal hete hangijzers die vaak aan bod komen in de media:
ondersteuning tijdens de Covid-crisis, klimaatverandering, overstromingen, enzovoort. De aandacht
die we krijgen in de reguliere media draagt bij tot de geloofwaardigheid en naamsbekendheid van het
project en zorgt ervoor dat andere doelgroepen bereikt worden (ouders, leerkrachten, opvoeders,
enz.). Op die manier vinden alweer meer jongeren de weg naar de Samenlevingsdienst.

2. Ontwikkeling van een “netwerk van doorverwijzers” op het terrein.

De Samenlevingsdienst is erin geslaagd zijn zichtbaarheid bij zijn “toeleidingspartners” (diensten voor
studieadvies, opleidingen en jeugdzorg, enz.) aanzienlijk te vergroten. Er werd promotiemateriaal
(flyers, brochurehouders, posters, banners, roll-ups, enz.) ontwikkeld en ter beschikking gesteld van
deze organisaties om de Samenlevingsdienst bekend te maken bij hun doelgroepen. Meerdere
informatiecampagnes werden georganiseerd in universiteiten en hogescholen om meer studenten te
bereiken.

3. Optimalisering van de communicatiecampagnes via digitale kanalen.

De digitale visibiliteit van het Platform voor de Samenlevingsdienst werd aanzienlijk versterkt via
advertentiecampagnes op Facebook, Instagram en Tiktok. Om de conversie te vergroten, zijn specifieke
landingspagina's voor de jongerenwerving ontwikkeld. Het Platform voor de Samenlevingsdienst komt
ook nadrukkelijker naar voren in de resultaten via zoekmachines. De campagnes zetten vooral de
beleving en persoonlijke ervaring van de jongeren in de kijker (video's, fotoreportages en geschreven
getuigenissen).

4. Grotere stedelijke zichtbaarheid van de Samenlevingsdienst

De Samenlevingsdienst heeft een grootschalige affichecampagne gevoerd op het volledige Brusselse
grondgebied, zowel op het openbaar vervoer als op alle plaatsen die in trek zijn bij jongeren.

Aantal jongeren ingeschreven voor een Samenlevingsdienst 2011-2023
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PERSOVERZICHT EN MEDIA-AANDACHT

« Mouvement Communal - 02/2023 - Linvité du mois : Frangois Ronveaux, Plateforme pour le
Service Citoyen

« HLN - 25/02/2023 - Gemeente Gooik en Samenlevingsdienst ondersteunen jongeren

« Krant van West-Vlaanderen - 01/05/2023 - Platform samenlevingsdienst helpt Stad bij opkuis
speelplein en dierenparkje de Landdijk

« BRUZZ - 08/05/2023 - Jonge asielzoekers kunnen als vrijwilliger aan de slag

« BX1 - 08/05/2023 - Fedasil et le Service Citoyen sallient pour inciter les jeunes a faire du
bénévolat

« RTBF -16/05/2023 - La plateforme Service citoyen appelle le monde politique a lui donner un
cadre légal

« LA LIBRE -17/05/2023 - Parler ici aurait été impossible il y a encore un an": malgré son succes,
le service citoyen attend toujours une reconnaissance au fédéral

» Het Nieuwsblad - 23/05/2023 - Minister helpt op zorgboerderij en steunt zo jongeren: “Ze
verdienen betere vergoeding”

« HLN - 23/05/2023 - Vicepremier Petra De Sutter (Groen) steekt handen uit de mouwen op
zorgboerderij in Werchter: “Samenlevingsdienst onder de aandacht brengen”

» Het Nieuwsblad - 27/06/2023 - Jongeren die zichzelf willen ontdekken, kunnen dat bij nieuw
initiatief doen

« HLN - 19/07/2023 - Jongeren gezocht voor werk bij jeugddienst, KADE en milieudienst

« Flair - 26/07/2023 - Mon Service Citoyen

» Het Nieuwsblad - 28/07/2023 - Gemeente motiveert jongeren voor Samenlevingsdienst
« HLN - 05/09/2023 - Jongeren gezocht die samenlevingsdienst willen doen

» LEcho - 26/09/2023 - Le service citoyen sur la table du conclave budgétaire

» La Libre - 26/09/2023 - La Plateforme pour le Service citoyen demande au gouvernement de
lui donner un cadre légal
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« LAvenir - 26/09/2023 - 315 Communes s'engagent en faveur du Service citoyen et plaident
pour un cadre légal

« Knack - 27/09/2023 - ‘Samenlevingsdienst is een hefboom die breder moet worden ingezet’
« La DH - 27/09/2023 - Le service citoyen bientdt reconnu

» Het Nieuwsblad - 02/10/2023 - Stad wil jongeren helpen bij start van professionele loopbaan
+ Le Soir - 10/10/2023 - Budget fédéral : un millier de jeunes recevront 550 euros par mois

« RTBF -10/10/2023 - Bientot un service citoyen rémunéré pour les jeunes

» Trends-Tendances - 11/10/2023 - 7.5 millions d’euros pour le Service Citoyen

« LAvenir - 16/10/2023 - Chatelet: un bel exemple de “service citoyen" au coeur de la
bibliotheque Henri Mathelart

« Info Elsene - 11,12/2023 De Samenlevingsdienst, een zinvolle ervaring

+ Moustique - 05/11/2023 - Pourquoi le service citoyen va (et devrait) attirer plus de jeunes en
Belgique

« HLN - 30/11/2023 - Herbestemming Sint-Jozefkerk krijgt hulp van de Samenlevingsdienst
“Voor de buurt, door de buurt”



Platform voor de Samenlevingsdienst

Hoofdzetel:
Hamerstraat 21,
1000 Brussel
02/256 32 44

info@service-citoyen.be

Antennes :

Brussel:

Rue du Marteau 21,
1000 Brussel
02/256 32 44

Leuven:

Pieter Nollekensstraat 119
3010 Leuven

0486 9370 58

Luik : Rue Paradis 62,
4000 Luik
04/262 47 33

7.\

SERVICE
CITOYEN

Namen:

Rue Nanon 98,
5002 Namen
081/39 08 25

Henegouwen:
Rue du College 5,
6000 Charleroi
071/65 08 00

Antwerpen:
Statiestraat 175
2600 Antwerpen
0488 254809

7.

LEVINGS
DIENST

Gent:
Overwale, bus 6
9000 Gent
0476 88 68 02

Website :
www.samenlevingsdienst.be

ry 7.\

DIENST
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https://www.service-citoyen.be/

